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EDITAL N. 002/2017 - UEA/ESO

Fixa as normas do Processo de Selecdo
Classificatoria 2017/2 a alunos da Escola
Superior de Ciéncias Sociais para
preenchimento das vagas para Monitoria
do Programa de Monitoria da Escola
Superior de Ciéncias Sociais, da
Universidade do Estado do Amazonas,
conforme disposto na Resolucdo n.
073/2013 - CONSUNIV.

A Diretoria da Escola Superior de Ciéncias Sociais, de acordo a
Resolucdo n°. 073/2013-CONSUNIV, torna publico, para conhecimento dos
interessados o0 que segue:

APRESENTACAO

O Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas tem
por finalidade proporcionar a alunos de curso de graduacdo experiéncias nas
diversas atividades de auxilio & docéncia de nivel superior.

1. DA IDENTIFICACAO
1.1. Unidade Académica: Escola Superior de Ciéncias Sociais;
1.2. Disciplinas vinculadas ao Programa de Monitoria:

Direito: Introducdo ao Estudo do Direito Il, Metodologia da Pesquisa, Direito
Constitucional I, Portugués Instrumental 1l, Politicas Publicas, Antropologia
Juridica, Psicologia Geral e Juridica, Filosofia Juridica, Direito Administrativo I,
Direito Civil Il, Direito Constitucional Ill, Direito Penal I, Direito Processual Civil
I, Direitos Humanos, Direito Civil IV, Direito Penal IV, Direito do Trabalho I,
Direito Processual Civil Ill, Pratica Juridica Simulada, Direito Processual Penal
II, Direito Administrativo Ill, Direito Civil V, Direito Empresarial IV, Direito
Financeiro e Orcamentario, Direito Processual Penal Il, Estagio Supervisionado
lll, Execucdo Penal, Juizados Especiais, Direito Eleitoral, Processos e
Técnicas Legislativas, Direito Agrario, Meio Ambiente Ill, Direito Comparado,
Solucbes de Controvérsias Internacionais, Direito da Crianca e do Adolescente,
Direito Tributario Il, Estagio Supervisionado V, Monografia I, Direito Processual
Constitucional, Relacdes Internacionais Privadas, Medicina Legal, Psicologia
Forense, Mediacao e Arbitragem, Meio Ambiente V, Contratos Internacionais e
Comércio.

Administragcdo: Economia Brasileira, Teoria da Administracdo I,
Comportamento Organizacional I, Mateméatica Financeira Aplicada, Politicas
Publicas, Ciéncia Politica, Instituicbes de Direito, Contabilidade Publica, Gestao
de Pessoas Il, Marketing, Administracdo de Sistemas da Informacgéo, Estrutura
e Processos Organizacionais, Gestéo Estratégica.
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Ciéncias Econdmicas: Macroeconomia Il, Contabilidade Social,
Microeconomia |l, Estatistica Basica, Econometria, Matemética Aplicada a
Economia |, Analise Financeira Orcamentaria, Economia do Setor Publico,
Historia do Pensamento Econémico Il.

Ciéncias Contabeis: Analise das Demonstracfes, Estagio Supervisionado |,
Contabilidade Geral e Legislacao Tributéria.

1.2.1. Tera direito, até o limite do nimero de vagas ofertadas, ou seja, 18
(Dezoito) vagas de Monitoria remunerada para o curso de Administracdo; 30
(Trinta) vagas de Monitoria remunerada para o curso de Direito; 09 (Nove) vagas
de Monitoria remunerada para o Curso de Ciéncias Econbmicas; e 03 (Trés)
vagas de Monitoria remunerada para o curso de Ciéncias Contabeis, o discente
gue obtiver a maior nota entre seus pares;
1.2.1.1. Os classificados com maior nota em cada disciplina ofertada como
remunerada faréo jus a bolsa, os demais entrardo na categoria de voluntarios.
1.2.2. As demais monitorias sdo da categoria voluntéria.
1.3. Numero de vagas de monitorias remuneradas oferecidas: 60 (sessenta).
1.4. Namero de vagas de monitorias voluntarias oferecidas sera o mesmo
namero de vagas remuneradas: 60 (sessenta).

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. Poderao candidatar-se as vagas do Programa de Monitoria Universitaria, o
aluno que:
2.1.1. Ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacdo da
Universidade;
2.1.2. Ter obtido aprovacdo na disciplina na qual pleiteia a monitoria,
demonstrando dominio da mesma;
2.1.3. Ter cursado, com aprovacdo, no minimo 1 (um) periodo letivo do
Curso;
2.1.4. Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;
2.1.5. O aluno monitor desenvolvera suas atividades em regime de 12 (doze)
horas semanais:
2.1.5.1. O regime de 12 (doze) horas podera ser reduzido a, no minimo, 8
(oito) horas semanais nos cursos, cuja carga horaria se desenvolva em
dois turnos;
2.1.6. Nao estar usufruindo de qualquer outro tipo de bolsa remunerada
oferecida pela Universidade. (Para monitores remunerados).
2.1.7. As inscricOes serao realizadas online no periodo de 01 a 11 de junho
de 2017.
2.1.8 O aluno podera submeter-se apenas a 2 (duas) provas; contudo cada
aluno soO podera ser aprovado em 1 (uma) vaga por curso.

3. DA VIGENCIA DA ATIVIDADE DE MONITORIA
3.1. Cada aluno podera concorrer a uma vaga de monitor, cuja vigéncia sera de
01 (um) semestre.

4. DAS PROVAS
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4.1. Data e Horario: 19/06/2017. (Economia e Contabilidade das 10:00 as
12:00 horas, Administracdo das 15:00 as 17:00 horas e Direito nos
respectivos horarios das 14:00 as 16:00 horas e das 17:00 as 19:00 horas)
4.2. Local de realizagdo: Escola Superior de Ciéncias Sociais.

4.3. O Processo seletivo compreendera uma prova escrita sobre o contetdo da
disciplina, que sera realizada por uma comissdo examinadora, formada de no
minimo 2 (dois) professores por curso, designados pelo Diretor da Unidade
Académica, observada, entre outras, as seguintes regras estabelecidas na
Resolucao n° 073/2013-CONSUNIV, Art. 16.

4.4. Cada prova sera corrigida por 2 (dois) avaliadores pertencentes a
Comissao Examinadora descrita no item 4.3;

4.5. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10,0 (dez) ao candidato;
4.6 A nota final serA a média aritmética das notas conferidas pelos
examinadores;

4.7. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 7,0 (sete);

4.8. Em caso de empate, tera preferéncia aquele que tiver maior nota na
disciplina da Monitoria e persistindo o empate, aquele que apresentar maior
coeficiente de rendimento;

4.9. Divulgacédo do Resultado da Selecao: 03/07/2017.

4.10. Instancias de recurso:

4.10.1 O recurso devera ser dirigido a Coordenadoria Pedagdgica competente,
por escrito, devidamente justificado e comprovado, devendo versar,
estritamente, sobre questdes de mérito.

4.10.2. Para interposicao de recurso contra os resultados da selecdo de aluno
monitor, o recurso deve ser protocolado no Setor de Protocolo até as 18h, no
prazo maximo de 48 horas Uteis, apos da divulgacdo do resultado, sendo
aceitos até o dia 07/07/2017.

5. ENTREGA DE DOCUMENTAC}AO E ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO

5.1. Os candidatos classificados para monitoria remunerada ou voluntéria
deverdo comparecer a Secretaria da Coordenacdo de Curso do dia 4 a 6 de
julho de 2017 para entrega dos documentos e assinar o Termo de
Compromisso. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer
no prazo acima estabelecido

5.2. Comprovante de Matricula;

5.3. Copia da Carteira de Identidade;

5.4. Historico Escolar Atualizado;

5.5 Declaracéo de servico as horas semanais (ANEXO I);

5.6. Declaragéo de ndo acumular, no mesmo periodo, recebimento de bolsa de
gualguer natureza no caso do Programa de Monitoria remunerado (ANEXO II).

5.7. Declaracao de que n&o participou de monitoria remunerada por mais de 4
(quatro) periodos, consecutivos ou intercalados (ANEXO IlI).

5.8. Copia do cartdo (BRADESCO)

6. DO PROGRAMA DE MONITORIA
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6.1. Os estudantes classificados, mas ndo convocados para as vagas, poderao
integrar 0 programa como participantes futuros, mediante processos de
reclassificacdo, na medida da desisténcia de alunos monitores.

6.2. Os candidatos classificados para o Programa de Monitoria 2017/2
integrardo o grupo de monitores da Unidade Académica ESO/UEA.

6.3. Os estudantes selecionados para as vagas do programa teréo atribuicdes
especificas de acordo com o estabelecido na Resolucdo n° 073/2013-
CONSUNIV, inclusive para perda ou cancelamento da bolsa, ndo fazendo jus
ao certificado e a carga horaria correspondente a atividade académico-
cientifico-cultural, conforme determinado no programa institucional.

6.3. Os estudantes classificados, mas ndo convocados para as vagas, poderao
integrar 0 programa como participantes futuros, mediante processos de
reclassificacdo, na medida da desisténcia de alunos monitores.

7. DAS DISPOSIQOES FINAIS

7.1. O presente Processo seletivo é valido para o periodo letivo de Semestre
2017/2.

7.2. A participacdo dos estudantes, para efeito de emissao de certificados, so
sera considerada caso a mesma venha a ocorrer ao longo de todo processo
desenvolvido e concluido.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Selecao
(Coordenadoria Pedagogica da respectiva Unidade Académica) e, em grau de
recurso, pela PROGRAD — UEA.

7.4. Sao partes integrantes deste edital os anexos I, Il e lll.

8. DO PROGRAMA DAS DISCIPLINAS OBJETOS DE SELECAO DA
MONITORIA

8.1 DISCIPLINAS DO CURSO DE ADMINISTRACAO

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

ESO0333

ECONOMIA BRASILEIRA
(1 VAGA)

O modelo econémico primério importacdes: de 1930
ao Il PND. Os custos do crescimento com
endividamento. A estagflacdo nos 80 e a crise do
setor publico. Os planos de estabilizacdo das
décadas de 1980 e 1990. A participacdo do Estado
na  economia: politica  fiscal, monetaria,
gastos/financiamentos publicos. Um retrato do Brasil
atual.

ES00250

TEORIA DA
ADMINISTRACAO Il
(1 VAGA)

Abordagem Estruturalista. Teoria Comportamental.
Teoria de Sistemas. Teoria Contingencial. Modelo
Japonés de Administragcdo. Contribuicdo Brasileira a
Teoria da Administracdo. Novas Tendéncias em
Administracao.

ESO0251

COMPORTAMENTO
ORGANIZACIONAL I
(1 VAGA)

O individuo e as organiza¢cbes: Introducdo a
Psicologia; Psicologia do trabalho e

Psicologia Organizacional; principais contribuicbes
das escolas da psicologia para a administracao;
Personalidade e comportamento humano; Emocéo e
Percepcgdo; Inteligéncia emocional; Motivacdo e
trabalho; Stress no trabalho; Reagdes psicolégicas:
Burnout e Assédio moral.
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Capitalizacdo Simples e Composta. Desconto
simples e composto. Taxas de Juros nominais e
reais. Inflacdo. Séries de Pagamentos. Sistemas de
Amortizacoes.

Empréstimos e Financiamentos. Valor Presente.
Valor Futuro. Construgdo de Tabelas Financeira.
Playback simples e composto Taxa Interna de
Retorno. Fluxos de Caixa.

ESO0453

POLITICAS PUBLICAS
(1 VAGA)

Introducdo ao estudo das politicas publicas.
Cidadania, direitos e politicas publicas. Democracia
e politicas publicas. Origem, desenvolvimento e
crise do Estado de Bem-Estar Social. As distingbes
entre as esferas publica e privada, o publico e o
estatal, o publico e o governamental. O estatuto
cientifico dos estudos de politicas publicas e a
perspectiva policy oriented. Diferencas entre
planejamento estratégico e planejamento
estratégico situacional. O ciclo de politicas publicas
e o0 planejamento governamental. A formacdo da
Agenda Publica e a fase de Elaboragdo. Modelos de
deciséo e o papel dos atores politicos: parlamentos,
partidos politicos, grupos de interesse, estruturas
institucionais e midia. A fase de Formulacao. A fase
de implementacéo e aplicacdo. A fase de Execucéo.
A avaliacdo das politicas publicas. Tendéncias das
politicas publicas no inicio do século XXI.

ESO0454

CIENCIA POLITICA
(1 VAGA)

Formagcdo do pensamento politico grego e sua
contribuicdo para as instituicbes modernas. Os
autores classicos do pensamento politico. Os
contratualistas e a formacéo do estado moderno. O
papel politico do proletariado e as concepgles
politicas contemporéaneas. Articulagdo e agregacao
de interesses

ESO0456

INSTITUICOES DE
DIREITO
(1 VAGA)

Estudo das principais noc¢des dos diferentes ramos
do conhecimento juridico e da Teoria Geral do
Estado numa abordagem critico-reflexiva dos
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seguintes pontos: A sociedade e o Direito. As fontes
do Direito. Ordenamento Juridico: unidade,
completude e coeréncia. Ramos do Direito. Nog¢des
de Direito, Direito Administrativo, Direito Econémico,
Direito Tributario, Direito Internacional. Nocbes de
Direito Privado: Direito Civil, Comercial, do
Consumidor, Direito Empresarial.

ESO0329

CONTABILIDADE PUBLICA
(1 VAGA)

Contabilidade = Publica.  Orgamento  Publico:
principios, tipos, ciclo orcamentario e orcamento na
legislacdo brasileira. Receita Publica. Despesa
Publica. Créditos Adicionais. Divida Publica.
Responsabilidade Fiscal. Regime e registros
contébeis aplicaveis.

Demonstracdes contdbeis do setor publico
(administracdo direta): Balanco Orgamentario;
Balanco Financeiro; Balanco Patrimonial;
Demonstracdo do Fluxo de Caixa; Demonstracao
das Variacbes Patrimoniais; Demonstracdo do
Resultado Econémico.

ES0O0432

ESTRUTURAS E
PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS
(1 VAGA)

A natureza das organizagcdes. Funcdo de
Organizagdo, Sistemas e Métodos. Estrutura
organizacional. Organogramas. Processos
organizacionais. Fluxogramas, formularios e
manuais. Andlise estrutural e de processos:
diagnostico e intervencdo organizacional. Eficacia
e teoria organizacional.

ESO0634

GESTAO ESTRATEGICA
(1 VAGA)

Origem e significado do conceito estratégia.
Escolas, abordagens e modelos de estratégia.
Tipos de estratégia e de comportamento
estratégico. Processo e dimensbes da gestédo
estratégica: ambiente, estrutura, cultura e lideranca.
Metodologia de planejamento estratégico: analise
macro e micro do ambiente externo, analise interna
da empresa, formulacao da misséo, das estratégias
e objetivos do neg6cio. Desenho do suporte da
estratégia.

ESO0504

GESTAO DE PESSOAS ||
(1 VAGA)

As novas tendéncias em Gestdo de Pessoas:
Modelagem do Trabalho e Balanced Scorecard
aplicado a Gestdo de Pessoas. As perspectivas de
mudanga nas politicas de Remuneracao;
Programas de Incentivos e Beneficios. Treinamento
e Desenvolvimento de Pessoas. O Bem-Estar
Organizacional e os principais aspectos da saude
ocupacional: Qualidade de Vida; Higiene e
Seguranca do Trabalho.
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ESO0856

MARKETING
(1 VAGA)

Fundamentos, Conceitos e Histérico de marketing.
Mix de marketing. Administracdo de Marketing.
Marketing para o século XXI. Desenvolver
estratégias e planos de marketing. Sistema de
informacéo de marketing — Pesquisa de Marketing.
Plano de marketing

ESO0428

ADMINISTRACAO DE
SISTEMAS DE
INFORMACAO

(1 VAGA)

Sistemas de Informacdes: conceito de dados e
informagéo, hierarquia de sistemas de informagoes.
Tecnologia da informacdo: sistemas de
informacBes na era digital, internet, extranet,
intranet, comércio  eletrénico.  Teoria da
Confiabilidade de Sistemas. Gerenciamento
Eletrénico de dados. Sistema de informacdo de
apoio a deciséo. Sistema de informacdo gerencial
como instrumento de gestdo. Administracédo
estratégica da informacgédo. Sistemas Integrados de
Gestao (ERP).

ESO0252

METODOLOGIA
CIENTIFICA
(1 VAGA)

Ciéncia, conhecimento e tecnologia na sociedade
moderna. Abordagens da Pesquisa Cientifica:
guantitativa e qualitativa. Abordagem Qualitativa.
Normas para elaboragéo de trabalhos académicos.
Projeto de pesquisa. Instrumentos e técnicas de
investigacao e coleta de dados. Tabulacdo, analise
e interpretagdo de dados. Pesquisa e normas
bibliograficas. Métodos e técnicas de andlise e
apresentacdo de resultados. Relatério de
Pesquisa. Publicacdes Cientificas. Monografia,
dissertagéao, tese, artigo, resenha, paper.

ESO0702

GESTAO DE MATERIAIS E
COMPRAS
(1 VAGA)

Administragdo dos  recursos  materiais e
patrimoniais. Gestdo de Estoque e Almoxarifado.
Gestdo de materiais em servigos. Planejamento e
Controle de estoques. Supply Chain Management
(Gerenciamento da cadeia de suprimentos).
Licitacdo e contratos no setor publico. Sistema de
compras em pregdo eletrdnico e presencial.
Técnicas de negociagdo. Critérios de avaliacdo de
estoques, principios de classificacdo e codificacao
de materiais, estoque médio, giro e cobertura de
estoques, depreciacdo, Nog¢bes sobre: MRP, JIT e
Kanban.

ESO0703

RELACOES
INTERNACIONAIS E
COMERCIO EXTERIOR

Historico das Relacdes Internacionais. Introducéo a
Teoria das RelagBes Internacionais. Relacdes
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(1 VAGA)

politico-econbmicas internacionais recentes no
Brasil. Teorias do comércio internacional. Sistemas
monetarios e financeiros internacionais. Restrigcbes
de comércio, internacionais. Politica brasileira de
comércio internacional. Teoria e préatica cambial.
Introducdo a Legislacdo Aduaneira. Regimes
aduaneiros especiais e atipicos. Transporte
internacional.

ESO0705

DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL

(1 VAGA)

Gerenciamento da Diversidade; Gerenciamento de
Conflitos; Formacdo de Redes (Networking);
Autogerenciamento/Self Management;
Desenvolvendo a si mesmo; Gerenciando a si
mesmo; Lideranca; Coaching; Delegacdo e
Trabalho em Equipe; Analise de Problemas;
Tomada de Decisédo; Negociacdo; Comunicacao;
Politica; Influencia; Orienta¢éo para a Comunidade.

ESO0855

GESTAO AMBIENTAL
(1 VAGA)

Patrim6nio cultural e ambiental. Desenvolvimento
sustentado. Sustentabilidade Amazonica: Economia
Ambiental. Ocupacgdo geogréfica, urbanizacédo e
degradacdo ambiental. A funcdo do Estado na
protecdo ambiental. A responsabilidade social da
empresa e o0s valores ambientais. Aspectos
organizacionais da gestdo ambiental: impacto na
estratégia, estruturacdo da unidade de gestédo
ambiental. Sistemas de gestdo ambiental:
legislacdo, planejamento, implementagdo e acgbes
corretivas. Normas ambientais internacionais;
normas da série ISO 14000. Experiéncia
amazonica de gestdo ambiental. Negocios
amazonicos.

8.1 DISCIPLINAS DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

ES00244

CONTABILIDADE SOCIAL
(1 VAGA)

Contabilidade Social e Teoria Macroecondmica.
Evolugdo da Contabilidade Social. Conceitos
Introdutérios basicos. Identidades contabeis. O
Sistema de Contas Nacionais: as Contas
Econbmicas Integradas e as Tabelas de Recursos
e Usos. Balanco de Pagamentos. Contabilidade
Social a precos correntes e a precos constantes:
indices de precos e quantidades. Contabilidade
Social e Indicadores Sociais (indice de Gini e
indice de Desenvolvimento Humano).
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Conceitos basicos e fatos estilizados. Teorias
neoclassicas das flutuacdes e do crescimento: a
sintese neoclassica; 0os monetaristas; 0S novos-
classicos e os modelos de ciclo monetario e real;
0S hovos-keynesianos e as hipéteses de rigidez
nominal e real. Teorias neoclassicas do

MACROECONOMIAI crescimento econdmico: 0 modelo de Solow; a
ESO0243 (1 VAGA) nova teoria do crescimento. Teorias keynesianas
das flutuagbes e do crescimento. Teorias
keynesianas de crescimento econémico: o modelo
Harrod-Domar; o modelo de Kaldor.
Poder de Mercado; Monopdlios, Monopsonios;
Interacdo estratégica; Oligopdlios: Equilibrios de
ESO0477 Cournot e Bertrand; Introdugdo a Teoria dos Jogos:
MICROECONOMIA 11 Estratégias dominantes, Equilibrio de Nash; Jogos
(1 VAGA) dindmicos, Jogos com assimetria de informacéo;
Falhas de Mercados e ineficiéncia do equilibrio;
Externalidades; Bens Publicos; Assimetria de
Informacgédo: selecdo adversa, risco moral;
introducéo ao equilibrio geral num modelo 2 por 2.
ES00243 | MATEMATICA APLICADA A
ECONOMIA |
(1 VAGA)
Otimizacdo. Derivadas e diferenciais. Aplicagcbes
de Derivadas a Economia. Célculo Integral.
Aplicagbes de Integrais & Economia.
Dotar os académicos acerca do instrumental
i estatistico para andlise dos dados econdmicos.
£S00473 ESTATISTICA BASICA p
(1 VAGA)
O objetivo da econometria. Correlacdo. Modelos de
ESO0638 ECONOMETRIA regressdo linear simples e mudltiplas. Problemas

(1 VAGA)

economeétricos.
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ANALISE FINANCEIRA
ORCAMENTARIA

A funcdo financeira: o campo, a natureza, 0
objetivo e a metodologia da administracdo
financeira. Conceitos bésicos de financas,
ambiente financeiro, Capital de Giro. Analise
Avancada das demonstracbes financeiras.
Orcamento: principios e utilidades. Elaboracdo do

ESO0637 orcamento nas diversas areas: orcamento de
(1 Vaga Remunerada) vendas, producdo  operacional, despesas
(1 Vaga Voluntaria) operacionais. Consolidacéo do orgcamento: balanco
projetado, resultado projetado, fluxo de caixa
projetado.
O Estado; as financas publicas; Administracdo
publica; servicos e bens publicos; Evolucdo
ECONOMIA DO SETOR historica o_Ia ciéncia d_as finang_as. P_rocefsso
PUBLICO orcamentario: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
ESO0735 (1 Vaga Remunerada) Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual
(1 Vaga Voluntaria) (_LOA); funcdes orgame_ntérias, receitas, o
financiamento do setor publico, despesas, estrutura
das despesas, controle orcamentario.
HISTORIA DO O pensamento econﬁ_mico neo_cléssico; teorias do
PENSAMENTO |mper|aI|_smo; economia keynesiana; o pensamento
ESO0475 ECONOMICO II econbmico neoclassico contemporéneo; teorias
(1 Vaga Remunerada) contemporéneas Ade_ crescimento e
(1 Vaga Voluntaria) desenvolvimento econémico.
8.1 DISCIPLINAS DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO
Objetivos e Critérios da analise de balancos.
ANALISE DAS Analise por quocientes: Estrutura de Capitais,
ESO0457 DEMONST'RA(;OES Quocientes de Liquidez e Rentabilidade. Analise
CONTABEIS Vertical e Horizontal. Relatérios de Analise.
(MATUTINO - 1 VAGA)
(NOTURNO - 1 VAGA)
Registro do plano de contas da empresa comercial
e servico; Composicao e registro contabil do capital
social da empresa; Planejamento e calculo do
preco de venda do produto; Registro contabil de
ESTAGIO compras e vendas de merc_adorias; Ficha de
ESO0681 SURPERVISIONADO | Controle de Estoques; Registro de fatos

(1 Vaga Remunerada)

administrativos diversos; Emisséo e contabilizagcédo
da folha de pagamento; Registro de notas fiscais
de entrada e saida de mercadorias; Emissao e
Andlise das Demonstracdes Contébeis.




UEA

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO
AMAZONAS

PROGRAD
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CONTABILIDADE GERAL

Demonstracdes Contabeis: Balanco Patrimonial,
Demonstracao do Resultado do Exercicio,
Demonstracéo de Lucros ou Prejuizos
Acumulados, Demonstracao das Muta¢des do
Patrimonio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de

ESO0142 (1 Vaga Voluntéria) Caixa. Notas Explicativas. Operagdes das Contas
do Ativo Nao-Circulante: Investimento, Imobilizado,
Intangivel. Operacdes das Contas de Resultado:
Despesas e Receitas, Regimes Contabeis.
Operacdes Financeiras: aplicacdes, empréstimos e
duplicatas. Provisfes e Reservas.
Sistema Tributario Nacional. Obrigacéo Tributéria.
LEGISLACAO TRIBUTARIA | Fato Gerador. Sujeito Ativo e Passivo, Crédito
ES0O0449 Tributario. Langamento. Tributos Federais,
(1 Vaga Voluntaria) Estaduais e Municipais, exceto IR. Contribuictes.
Contencioso Fiscal: Administrativo e Judiciério.
8.1 DISCIPLINAS DO CURSO DE DIREITO
SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO
Fatos e Atos Juridicos. Relacdo e Situacao Juridica.
N Sujeito de Direito. Fontes do Direito: espécies e
ESO0260 | INTRODUGAO AC ESTUDO hierarquia. O Direito e a Lei. Interpretacdo do
DO DIREITO I Direito: integracdo e lacunas. Dogmatica e técnica.
(1 VAGA) Z.etética. e critica. El-ement.os ipiciais do depate
sistematico e Teorias liberais, contratualista,
comunitarista e critico-deliberativo. Ordenamento
Juridico. Ordenamento Juridico
Aspectos metodoldgicos do trabalho cientifico. Tipos
de trabalhos cientificos: o Trabalho de Concluséo de
ESO0249 METODOLOGIA DA Curso (TCC). Tema, justificativa, problema e
PESQUISA objetivos da  pesquisa. Instrumentos de
levantamento de dados. Pesquisa qualitativa.
(1 VAGA) Tratamento, analise e interpretacdo dos dados.

Projeto de pesquisa. Normas para
cientifica. Temas para a elaboracéo do TCC.

redacao




UEA
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ESO0248

DIREITO CONSTITUCIONAL
I

(1 VAGA)

Teoria dos Direitos Fundamentais: conceito, origem
e evolugdo historica, caracteristicas, fungao,
titularidade, aplicabilidade, colisdo, limitacdo aos
Direitos Fundamentais, nucleo essencial intangivel,
eficacia, Direitos Fundamentais e tratados
Internacionais, classificacdo. Direitos Individuais e
Coletivos na Constituicdo de 1.988: direito a vida,
direito a liberdade, direito a igualdade, direito a
seguranca, direito a propriedade; direito de
nacionalidade e cidadania; direitos politicos,
soberania popular e mandato politico; partidos
politicos e pluralismo democratico; garantias
constitucionais: garantias processuais e remédios
constitucionais; direitos sociais: direitos econdmicos,
sociais e culturais e direitos trabalhistas.

ES00262

PORTUGUES
INSTRUMENTAL Il

(1 VAGA)

Géneros Textuais Académicos: Artigo Cientifico,
Resenha, Relatério. Linguagem Juridica: Clareza,
Prolixidade, Legibilidade, Redundancia,
Inteligibilidade e Concisdo. Técnicas Basicas da
Redacé&o Juridica. Producéo de Provas: a verdade e
a persuasdo. Interpretacdo de Questdes Juridicas.
Palavras e expressbes latinas frequentes.
Conhecendo Textos Juridicos: caracteristicas,
exemplos e producdo textual. Linguagem de um
Jri.

ESO0261

POLITICAS PUBLICAS

(1 VAGA)

Planejamento governamental: o planejamento como
politica publica. Politicas publicas: conceituagao,
métodos e avaliagdo. Opinido Publica e formagéo da
agenda de assuntos publicos. Participacdo social na
formulacdo de politicas puablicas. Processo de
decisdo na formacdo de politicas publicas.
Instituicbes publicas e implementacdo de politicas
publicas. Avaliacdo de impacto das politicas
publicas na economia, na politica e na sociedade.

ESO0441

DIREITO ADMINISTRATIVO
I

(1 VAGA)

Direito Administrativo. Evolucéo Historica.
Administracdo Publica. Regime Juridico
Administrativo. Principios da Administragdo Publica.
Estrutura da Administragdo Puablica no Estado
Brasileiro. Administracdo Direta. Administracido
Indireta. Administracdo Gerencial e o0 novo
paradigma da administragdo publica gerencial.
Poderes Administrativos.
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ES00437 | DIREITO CONSTITUCIONAL

1 VAGA

Organizacdo dos Poderes (cont.): Funcdes
Essenciais a Justica. Defesa do Estado e das
Instituicdbes Democraticas. Sistema Constitucional
Tributario e Orcamento: visdo geral. Ordem
Econdmica e Financeira: visdo geral. Ordem Social:
Seguridade Social; Educacédo, cultura e Desporto;
Ciéncia e Tecnologia; Comunicacdo Social; meio
Ambiente; Familia, Crian¢a, Adolescente, Jovem e
Idoso; indios.

ESO0436

DIREITO CIVIL Il

(1 VAGA)

Direito das Obrigacbes: Origens e transformacoées.
Conceito. Requisitos. Relacdes obrigacionais.
Funcdo e estrutura. Fontes obrigacionais.
Obrigagbes civis e naturais. Modalidade das
obrigacBes: Obrigacbes de dar, fazer, ndo fazer,
solidarias, indivisiveis e alternativas. Elementos.
Transmissdo das obrigacbes. Adimplemento e
inadimplemento das obrigagbes. Clausulas de
garantia, de limitagdo e de exclusdo da
responsabilidade. Clausula Penal. Arras. Extincao
das obrigagdes.

ESO0259

FILOSOFIA JURIDICA

1 VAGA

Filosofia e Filosofia do Direito. Direito como objeto
da Filosofia. O Papel da Filosofia do Direito. Direito
e Dialética - Perspectivas Hermenéuticas.
Ideologias. Direito, Dignidade e Direitos Humanos -
A Declaracao Universal dos Direitos do Homem
(ONU), A Sociedade Civil Organizada e a Protegao
dos Direitos Humanos. Direito, Participacdo Social e
Sistema Juridico. Direito, Transformacao e Justica
Social. Os Horizontes do Pensamento Juridico
Contemporaneo.

ESO0442

DIREITO PENAL II

1 VAGA

Teoria da Sancédo Penal. Das Penas. Do Concurso
de Crimes. Do Livramento Condicional e da
Suspensdo Condicional da Pena e do Processo
Penal. Das Medidas de Seguranca. Da Ac¢do Penal.
Das Causas Extintivas da Punibilidade.
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ESO263

PSICOLOGIA GERAL E
JURIDICA (1 VAGA)

~

Introducdo & psicologia geral. Abordagens
psicologicas. Temas e variagcdes. A psicologia e a
lei, responsabilidade criminal, testemunha pericial,
psicologia e direito civil, impericia, psicologia infantil
e a lei, ética e psicologia, pericias psicologicas,
metodologias de trabalho nos casos de adocao,
vitimizac@o de criancas e adolescentes, praticas de
delitos, separagcbes judiciais e modificacbes de
guarda de filhos, intervencdes do psicologo no
sistema judiciario, penal e forense, estudo da
personalidade e seus desvios, temperamento e
carater, conceito de saude psicoldgica, causas da
psicopatologia, oligofrenia: importancia juridica.
Psicoses organicas e funcionais: importancia
juridica.  Psiconeuroses: conceitos e  tipos.
Psicopatias e suas implicagbes na esfera juridica,
incapacidade de entendimento e determinagéo,
exame criminolégico e de cessacdo de
periculosidade.

ES00258

ANTROPOLOGIA JURIDICA

1 VAGA

Antropologia: campo de atuacéo, objeto e o seu
desenvolvimento. Conceitos de cultura,
etnocentrismo, diversidade cultural, relativismo
cultural. Antropologia e o Direito: as relagdes entre
as duas ciéncias. O desenvolvimento da
antropologia Juridica. O direito como fato cultural.
Reflexdes sobre o campo juridico

ES0O0443

DIREITO PROCESSUAL
CIVIL |

1 VAGA

Normas Processuais Civis. Normas Fundamentais
Jurisdicdo e Acdo; Competéncia Interna e
Cooperacdo Nacional, Partes e Procuradores.
Capacidade Processual. Deveres das Partes e
Procuradores;  Litisconsorcio;  Intervencdo  de
Terceiros; Juiz e Auxiliares da Justica; Poderes e
Deveres; Auxiliares da Justica; Ministério Publico,
Advocacia Publica, Defensoria Publica. Dos Atos
Processuais; Formacdo, Suspensdo e Extingdo do
Processo; Processo e Procedimento; Tutela
Provisoria. Tutela de Urgéncia. Tutela de Evidéncia.
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Direitos Humanos. Evolugéo Histoérica. O Estado e a
Protecéo dos Direitos Humanos. A
Internacionaliza¢do da Protecao dos Direitos
Humanos. A Declaracéo Universal dos Direitos
Humanos. Pactos das Nac¢des Unidas sobre Direitos

ESO0438 DIREITO HUMANOS Civis e Politicos e sobre Direitos Econdmicos,
Sociais e Culturais. Sistemas Internacionais de
1 VAGA Protecao dos Direitos Humanos.
Nocoes gerais. Evolucédo historica.
Responsabilidade Aquiliana e Contratual.
Responsabilidade Subjetiva. Dano. Culpa. Nexo de
ESO0667 DIREITO CIVIL IV

1 VAGA

causalidade. Excludentes da responsabilidade civil.
Responsabilidade civil por fato de terceiro.
Responsabilidade civil por fato das coisas.
Responsabilidade civil das pessoas juridicas de
direito privado. Responsabilidade Profissional.
Responsabilidade por fato ilicito. Teoria da
transparéncia. Responsabilidade objetiva. A teoria
do risco. Responsabilidade Civil na Relagdo de
Consumo. Responsabilidade civil do Estado. Atos
administrativos, judiciais e legislativos. Liquidacéo
do dano e acdo de indenizacdo. Onus da prova.
Dano patrimonial e dano moral. Sujeito ativo e
sujeito  passivo da  responsabilidade  civil.
Solidariedade ativa. Transmissibilidade de acéo.
Solidariedade passiva. Transmissibilidade da
obrigacdo de indenizar. Direito de regresso. Efeitos
da decisdo criminal sobre a agéo indenizatéria no

juizo civel. Garantias da indenizacgéao.
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ESO0624

DIREITO ADMINISTRATIVO
I

1 VAGA

Licitacdo: Conceito. Principios. Obrigatoriedade.
Modalidades. Tipos. Modos de execucdo. Dispensa
e inexigibilidade. Anulacéo e revogacdo. Recursos
administrativos concernentes a licitacdo; Contrato
Administrativo: Conceito e caracteristicas. Teoria
Geral do Contrato Administrativo. Principio da
Supremacia do Interesse Publico. Principio do
Equilibrio econébmico-financeiro. Execugdo do
contrato administrativo. Clausulas necessarias e
exorbitantes. Aplicabilidade da teoria da imprevisao.
Extincdo. Nocbes basicas sobre convénios
administrativos.

ES0O0626

DIREITO DO TRABALHO |

1 VAGA

Conceito, caracteristicas e natureza socio-juridica
do contrato individual de trabalho. Modalidades do
contrato individual de trabalho: de tempo
indeterminado, de tempo determinado, de
experiéncia, de aprendizagem e contrato temporario.
Sujeitos do contrato de trabalho: empregador,
empregado e relagdo de subordinagéo. Cidadania
na empresa: relagcdo de emprego, poder de direcédo
e direito de residéncia. Contrato e regulamentacao
do trabalho: remuneracéo, jornada, repouso, férias,
estabilidade e FGTS. Normas Gerais e tutelares:
medicina, seguranca e acidentes do trabalho.
Alteracdo das condi¢cdes de trabalho. Suspenséao,
interrupcdo e extincdo do contrato de trabalho.
Contrato individual e direito processual do trabalho.

ESO0668

DIREITO PENAL IV

1 VAGA

Crimes Hediondos. Lei de Transplante de érgaos.
Lei de Drogas. Tortura. Arma de Fogo.
Contravencdes penais. Crime de transito. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. Lei
Maria da Penha.

ESO0669

DIREITO PROCESSUAL
CIvIL Il

1 VAGA

Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Recursos em
Espécie; Processo nos Tribunais. Ordem dos
Processos e Competéncia Originaria; Incidente de
Assuncao de Competéncia. Conflito de
Competéncia; Acdo Resciséria; Arguicdo de
Inconstitucionalidade.
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ESO0629 DIREITO PROCESSUAL

PENAL Il

1 VAGA

Questdes e Processos Incidentes. Excecdes,
Medidas assecuratorias. Prova. Processos em
Espécie. Sujeitos da relagdo processual Nulidades,
Sentenca Penal Atos processuais. Citacdes e
Intimacdes. Prisdo Cautelar e liberdade provisoria.
Recursos. Recursos em espécie. Acbes autbnomas
de impugnhacdo: Habeas corpus. Mandado de
Seguranca e revisao Criminal.

ESO0670

PRATICA SIMULADA

1 VAGA

Linguagem Forense. Redacdo Juridica e Oficial.
Procedimento  administrativo.  Elaboracdo de
Contratos Civis e Empresariais. Elaboracdo de
Instrumento de Procuracdo e Substabelecimento,
Peticdo inicial, Contestacdo, Réplica e Recursos
Judiciais. Elaboracdo de Comunicagfes Oficiais.
Visita Técnica aos Tribunais e delegacias. Noc¢des
sobre o Exercicio Profissional dos Diversos
Operadores do Direito. Remédios Constitucionais.

ESO0805

DIREITO CIVIL V

1 VAGA

Nog¢Oes introdutérias. Familia sem casamento.
Casamento e sociedade conjugal. Casamento.
Habiltacdo para o casamento. Impedimentos
matrimoniais. Celebracéo do casamento.
Casamento nulo, anulavel e inexistente. Casamento
putativo. Efeitos juridicos do casamento. Direitos e
deveres dos conjuges. Regime de bens. Dissolucéo
do casamento e da sociedade conjugal. Direito
parental. Relacbes de parentesco. Filiacdo.
Paternidade Presumida. Adocdo. Alimentos. Direito
protetivo. Unido livre. Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

ESO0810 | DIREITO EMPRESARIAL IV

1 VAGA

Teoria geral do titulo de crédito. Institutos
cambiarios: emissdo, aceite, endosso, protesto,
aval. Letra de cambio. Nota promisséria. Cheque.
Duplicata. Cédula de  Crédito Bancério.
Conhecimento de depdsito e conhecimento de
transporte. Titulos de Crédito Industrial e Rural. O
Servigo de Protecdo ao Crédito no Amazonas.
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ESO0813

DIREITO FINANCEIRO E
ORCAMENTARIO

1 VAGA

Direito Financeiro. As necessidades publicas e a
atividade financeira do Estado. Ciéncia das financas
e o direito financeiro. Direito financeiro no quadro da
Ciéncia do Direito. Conceito e principios. Normas
gerais de D. Financeiro. Receita Publica (entradas e
receitas). Classificacdo das receitas: originarias e
derivadas. Despesas publicas: conceito e
caracteristicas, despesas obrigatérias,
constitucionais, legais e facultativas. Despesas com
pessoal (Lei de responsabilidade fiscal). Orgcamento
(conceito, origem e regime juridico). Leis
Orcamentarias. Plano plurianual.

ESO0725

DIREITO PROCESSUAL
PENAL Il

1 VAGA

Questbes e Processos Incidentes. Excecoes,
Medidas assecuratorias. Prova. Processos em
Espécie. Nulidades, Sentenca Penal. Prisdo Penal e
Processual. Recursos. Recursos em espécie. A¢des
autdbnomas de impugnagao.

ESO0725

DIREITO PROCESSUAL
PENAL Il

1 VAGA

Questbes e Processos Incidentes. Excecoes,
Medidas assecuratorias. Prova. Processos em
Espécie. Nulidades, Sentenca Penal. Prisdo Penal e
Processual. Recursos. Recursos em espécie. A¢des
autdbnomas de impugnagao.

ESO0840

EXECUCAO PENAL

1 VAGA

Do objeto e da aplicacdo da Lei de Execugéo Penal
(Lei n°® 7.210, de 11 de julho de 1984). Do
Condenado e do Internado. Da Assisténcia. Do
Trabalho. Dos Deveres. Da Disciplina. Dos Orgdos
da Execucdo Penal. Do Juizo de Execugdo. Do
Ministério Pablico. Do Conselho Penitenciario. Das
atribuic6es do Departamento Penitenciario Nacional.
Dos Estabelecimentos Penais. Da Execugédo da
Pena em Espécie. Das Penas Privativas de
Liberdade. Das Penas Restritivas de Direito. Da
Pena de Multa Da Execucdo das Medidas de
Segurancga. Dos Incidentes de Execugdo. Da Anistia
e do Indulto. Do Procedimento Judicial.
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ESO0847

JUIZADOS ESPECIAIS

1 VAGA

Acesso a Justica. Criacdo dos Juizados Especiais.
Juizados Especiais Civeis e Criminais no
Amazonas. Analise sécio-juridica da aceitabilidade
dos Juizados Especiais. Principios processuais.
Competéncia. Juiz, conciliadores e juizes leigos.
Partes. Atos processuais. Pedido. Citacbes e
intimacdes. Revelia. Conciliagdo. Juizo arbitral.
Instrucdo e julgamento. Resposta do réu. Provas.
Sentencas. Embargos de declaracdo. Extingdo do
processo sem julgamento do mérito. InfracBes
penais de menor potencial ofensivo. Competéncia.
Atos processuais. Fase preliminar. Intervencdo do
Ministério Publico. Conciliagdo. Danos civis.
Arquivamento. Transagéo. Procedimento
sumarissimo. Sentenca. Perd&@o judicial. Recursos.
Embargos de declaracdo. Execucgdo. Despesas
processuais.

ESO1330

SOLUCOES DE
CONTROVERSIAS
INTERNACIONAIS

1 VAGA

Direito da Integracao: concepcao, fontes e
fundamentos. O Direito estatal e formas de
resolucdo de conflitos. O direito da integragao:
continuidades e novas formas de resolugéo de
conflitos. A especificidade da solugéo de
controvérsias via institucional; via judicial nos
Estados-parte e via arbitral.

ESO1205

DIREITO AGRARIO

1 VAGA

Conceito e principios de direito agrario. A reforma
agraria no contexto juridico constitucional brasileiro.
Funcdo social da propriedade. Direito agrario
brasileiro. Estatuto da terra. Conceito de imével
rural. Modulo rural. Latifandio. Empresa rural.
Minifandio. Tributacdo da terra. Judiciario e direito
agrario. Acbes agrarias no codigo de processo civil.
Andlise jurisprudencial. Formas de contrato.
Arrendamento rural. Parceria rural. Cooperativas.
Desenvolvimento rural.
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ESO1135

PROCESSOS E TECNICAS
LEGISLATIVAS

1 VAGA

Direito como mudanca social. A producdo de leis:
aspectos gquantitativos. As mudancas da constituicdo
de 1988. Iniciativa legal. Poder legislativo X
executivo. Poder legislativo x poder judiciario. Acdes
diretas de inconstitucionalidade. Medidas
provisérias. Lei ordinaria. Lei complementar.
Decreto. Decreto legislativo. Poder legislativo
estadual. Cémara de vereadores. Técnica
legislativa. Preambulos, texto e encerramento.
Artigos, paragrafos, incisos, alineas e itens.
Resolucgdes. Indicacbes. Moc¢des. Portarias.

ESO1310

DIREITO COMPARADO
(1 VAGA)

O direito comparado no quadro das ciéncias
juridicas e para-juridicas. Objeto, funcao e interesse
atual. A matéria-prima da comparacéo no direito: 0s
sistemas juridicos contemporéaneos. Critérios de
classificacdo. Identificagdo e caracterizacdo dos
principais sistemas juridicos atuais: romano-
germanico, "common law", socialistas. Os sistemas
ditos  secundérios: religiosos, filosoficos e
consuetudinarios. Situacdo do direito brasileiro no
quadro da familia germéanica. Métodos de
comparagdo no direito privado e no direito publico.
Sele¢do dos temas visando a articulagdo do ensino
ministrado com o de outras disciplinas sobre o
direito positivo brasileiro. Recepcdo de direitos:
fatores, tipos e efeitos.

ESO0830

ESTAGIO
SUPERVISIONADO llI
1 VAGA

Aplicagdo dos institutos Processuais Civis: agéo,
defesa, processo e jurisdicdo. Processo de
Conhecimento.  Procedimentos  Especiais ha
Jurisdicdo Civel; Lei de Alimentos; Lei da Uniédo
Estavel; Lei do Divércio; Lei do Inquilinato;
Contestacdo e Recursos. Participacdo em
audiéncias.
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ESO01010

DIREITO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Histérico da protecdo da infanto-adolescéncia. A
situacdo das criancas e dos adolescentes em
Manaus. O trabalho infantil no Amazonas. Criancas
e Adolescentes infratores. A crianca e 0 adolescente
na Constituicdo Federal, na legislacao penal e civil.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Direito
fundamental a convivéncia familiar e comunitaria.
Poder Familiar. Familia Substituta. Guarda. Tutela.
Adocao. A adocdo em Manaus. Direito a educagéo e
cultura. Garantias processuais. Prética de ato
infracional. Medidas socioeducativas. Medidas de
protecdo. Medidas aplicAveis aos pais ou
responsaveis. Andlise jurisprudencial. Erradicacdo
do trabalho infantil. Conselhos de Direitos. Fundo da
Crianca e do Adolescente. Conselho Tutelar. Justica
da Crianca e Juventude. Ministério Publico no
E.C.A.

ESO1110

DIREITO ELEITORAL
1 VAGA

Conceito, objetivo e fontes do direito eleitoral.
Relacbes com outras disciplinas. Histérico do direito
eleitoral no mundo e sua evolugéo no Brasil. A atual
justica eleitoral no Brasil. O Ministério Publico
Eleitoral. O sufragio. Direito politico ativo e passivo.
Direito politico positivo e negativo. Alistamento
eleitoral. Garantias eleitorais. Escolha e registro de
candidatos. Propaganda eleitoral partidaria. Medidas
preparatoérias a votacdo. Da votacdo. Da apuracao.
Diplomagdo dos eleitos. Recursos eleitorais.
Recursos na legislagdo ordindria. Recursos
eleitorais na Constituicdo. Outras formas de
impugnagdes. Crimes eleitorais. Processo penal
eleitoral. Direito partidario e partido politico.

ESO1010

DIREITO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE
1 VAGA

Historico da protecdo da infanto-adolescéncia. A
situacdo das criancas e dos adolescentes em
Manaus. O trabalho infantil no Amazonas. Criangas
e Adolescentes infratores. A crianca e 0 adolescente
na Constituicdo Federal, na legislagdo penal e civil.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Direito
fundamental a convivéncia familiar e comunitéria.
Poder Familiar. Familia Substituta. Guarda. Tutela.
Adocao. A adocdo em Manaus. Direito a educagéo e
cultura. Garantias processuais. Pratica de ato
infracional. Medidas socioeducativas. Medidas de
protecdo. Medidas aplicaveis aos pais ou
responsaveis. Andlise jurisprudencial. Erradicacdo
do trabalho infantil. Conselhos de Direitos. Fundo da
Crianga e do Adolescente. Conselho Tutelar. Justica
da Criangca e Juventude. Ministério Pudblico no
E.C.A.
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ESO1015

DIREITO TRIBUTARIO II
1 VAGA

Instrumentos Legislativos Introdutérios de Normas
Tributarias: Fontes e Instrumentos do Processo
Legislativo. Vigéncia, Aplicagdo e Interpretacdo da
Legislacdo Tributaria. Norma Juridica Tributaria.
Hipotese de Incidéncia Tributaria. Consequéncia
Tributaria. Sujeitos da Obrigacdo Tributaria.
Capacidade e Domicilio tributarios.
Responsabilidade Tributaria. Crédito Tributario e
Lancamento Tributério. Suspensdo da Exigibilidade
do Crédito Tributario. Extin¢gdo do Crédito Tributério.
Exclusdo do Crédito Tributario. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario. Administracado
Tributaria.

ESO1020

ESTAGIO
SUPERVISIONADO V

1 VAGA

Procedimentos Especiais na Jurisdicdo Civel:
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Processo de
Execucdo; Processo Cautelar. Mandado de
Segurancga Individual e Coletivo; Acdo Popular;
Acdo Direta de Inconstitucionalidade; Arglicdo de
Descumprimento de  Preceito  Fundamental.
Contestacdo e Recursos. Participacdo em
audiéncias.

ES0O1030

RELACOES
INTERNACIONAIS
PRIVADAS

1 VAGA

Teoria da constituicdo. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Poder constituinte. Interpretacdo das
constituicbes. Interpretacdo das constituigdes.
Classificacéo das constituicoes. Principios
constitucionais. Direitos e garantias fundamentais.
Teoria geral do processo. Direito constitucional
processual. Principios processuais na constituicao.
Direito  processual constitucional.  Remédios
constitucionais. Controle de constitucionalidade.
Espécies de controle. A¢Bes constitucionais. Efeitos
do controle de constitucionalidade.
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ESO1230

MEIO AMBIENTE Il

1 VAGA

Pontuacbes histéricas da responsabilidade civil,
Responsabilidade objetiva; Fundamentos
constitucionais da responsabilidade ambiental;
Responsabilidade civil ambiental no Brasil ; Dano
ambiental, e sua reparacao- titular da pretenséo a
reparacao,imputabilidade e valoracdo do dano; a
reparabilidade do dano ambiental ; instrumentos de
defesa (preservacdo e reparacdo) do meio
ambiente) Acédo civil publica ambiental;analise de
casos ; analise jurisprudéncia.

ESO1026

MONOGRAFIA I

1 VAGA

Na elaboracdo da monografia de conclusdo do curso
de graduacdo o aluno ja tera direcionado a escolha
do assunto o qual terd& como ponto de partida a
investigacdo e o objeto de pesquisa. Como se trata
do inicio de uma realizacdo profissional, o assunto
deve ser escolhido ou marcado de acordo com as
tendéncias e aptiddes do aluno, visando demonstrar
a habilitacdo adquirida durante o Curso. Um dos
objetivos é aprimorar a capacidade de interpretacdo
e critica do direito, vez que a critica € um juizo de
valor sobre determinado material cientifico.

ESO1027

DIREITO PROCESSUAL
CONSTITUCIONAL

1 VAGA

Teoria da constituicdo. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Poder constituinte. Interpretacdo das
constituicdes. Interpretacdo das constituicoes.
Classificac@o das constituigdes. Principios
constitucionais. Direitos e garantias fundamentais.
Teoria geral do processo. Direito constitucional
processual. Principios processuais na constituigao.
Direito processual constitucional. Remédios
constitucionais. Controle de constitucionalidade.
Espécies de controle. A¢des constitucionais. Efeitos
do controle de constitucionalidade.

ESO1016

MEDICINA LEGAL

1 VAGA

Medicina Legal no Brasil: Conceito; Pericias e
Peritos. Energias vulnerantes fisicas, quimicas e
mecanicas. Instrumentos perfurantes, cortantes e
perfuro-cortantes. Asfixia sufocagdo e afogamento.
Diagnéstico médico de morte. Lesbes. Aborto.
Violéncia sexual. Infanticidio. Farmaco-dependéncia.
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ESO1240

MEIO AMBIENTE V

1 VAGA

Urbanismo e Meio ambiente. O direito urbanistico e
sua correlacdo com o direito administrativo e
ambiental. O espacgo urbano e o “ecossistema
urbano”. Tratamento juridico constitucional da
matéria urbanistica. Competéncia Constitucional em
matéria urbanistica. Planejamento Urbano. Normas
Urbanisticas Federais, Estaduais e Municipais.
Estatuto da Cidade (Lei 10.257/2001). Instrumentos
da Politica Urbana. Plano Diretor. A gestédo
ambiental Urbana e seus aspectos conflituosos no
Amazonas e em Manaus.

ES0O1026

MONOGRAFIA I

1 VAGA

Na elaborag¢éo da monografia de concluséo do curso
de graduacao o aluno ja tera direcionado a escolha
do assunto o qual terA como ponto de partida a
investigacdo e o objeto de pesquisa. Como se trata
do inicio de uma realizagédo profissional, o assunto
deve ser escolhido ou marcado de acordo com as
tendéncias e aptiddes do aluno, visando demonstrar
a habilitacdo adquirida durante o Curso. Um dos
objetivos é aprimorar a capacidade de interpretacéo
e critica do direito, vez que a critica € um juizo de
valor sobre determinado material cientifico.

ESO1340

CONTRATOS
INTERNACIONAIS E
COMERCIO

1 VAGA

As relagdes internacionais de natureza privada e
formas contratuais. Opera¢cfes de compra e venda
de mercadorias, transporte internacional,
distribuicdo, representagdo comercial, agéncia e
transferéncia de tecnologia, como principais formas
de expressao do comércio internacional. Os riscos e
as incertezas das questdes derivadas do conflito de
jurisdicdo e de leis no espaco, férmulas
desenvolvidas pelos comerciantes internacionais,
consagradas na pratica e baseadas em fontes do
direito internacional, como tratados e convencoes,
usos e costumes, principios gerais e jurisdicdo
arbitral. Operagfes fundamentais do comércio
internacional e as formas de que se revestem, 0s
contratos-tipo, clausulas padrdo e diferenciagédo
sofrida por alguns conceitos e institutos de direito
interno quando aplicados o comércio internacional.
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ESO1027

DIREITO PROCESSUAL
CONSTITUCIONAL
1 VAGA

Teoria da constituicdo. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Poder constituinte. Interpretacao das
constituicbes. Interpretacdo das constituicdes.
Classificacao das constituicoes. Principios
constitucionais. Direitos e garantias fundamentais.
Teoria geral do processo. Direito constitucional
processual. Principios processuais na constituicao.
Direito  processual constitucional.  Remédios
constitucionais. Controle de constitucionalidade.
Espécies de controle. A¢Bes constitucionais. Efeitos
do controle de constitucionalidade.

ESO1016

MEDICINA LEGAL
1 VAGA

Medicina Legal no Brasil: Conceito; Pericias e
Peritos. Energias vulnerantes fisicas, quimicas e
mecanicas. Instrumentos perfurantes, cortantes e
perfurocortantes. Asfixia, sufocacdo e afogamento.
Diagnostico médico de morte. LesBes. Aborto.
Violéncia sexual. Infanticidio. Farmaco-dependéncia.

ESO1011

PSICOLOGIA FORENSE
1 VAGA

A psicologia e a lei, responsabilidade criminal,
testemunha pericial, psicologia e direito civil,
impericia, psicologia infanti e a lei, ética e
psicologia, pericias psicolégicas, metodologias de
trabalho nos casos de adocgdo, vitimizagdo de
criangcas e adolescentes, praticas de delitos,
separacgOes judiciais e modificacbes de guarda de
filhos, intervencdes do psicologo no sistema
judiciario, penal e forense, estudo da personalidade
e seus desvios, temperamento e carater, conceito
de salde psicoldgica, causas da psicopatologia,
oligofrenia: importancia juridica. Psicoses organicas
e funcionais: importancia juridica. Psiconeuroses:
conceitos e tipos. Psicopatias e suas implicagdes na
esfera juridica, incapacidade de entendimento e
determinagdo, exame criminolégico e de cessacgéo
de periculosidade.

ES01028

MEDIACAO E ARBITRAGEM
1 VAGA

Autocomposicdo. Mediacdo. Arbitragem. Teoria
Geral da Arbitragem. Arbitragem no direito brasileiro.
Arbitragem internacional.

Manaus, 01 de julho de 2017
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ANEXO |

DECLARACAO DE SERVICO AS HORAS-SEMANAIS PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UEA

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria que eu,

matricula N°. , que atuarei no Programa de Monitoria da

Universidade do Estado do Amazonas nas seguintes horas semanais

, ha disciplina ,

do curso

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO-ACUMULACAO DE BOLSA PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA DA UEA

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria Remunerada que

eu, )

matricula N°. , hdo acumulo, no mesmo periodo, recebimento

de bolsa de qualquer natureza.

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO PARTICIPAGAO EM MONITORIA REMUNERADA
POR MAIS DE 4 (QUATRO) PERIODOS CONSECUTIVOS OU
INTERCALADOS

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria Institucional que eu,

matricula N°. , Ndo participei por mais de 4 (quatro) periodos,

consecutivos ou intercalados, da monitoria remunerada.

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor
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ANEXO 1V

LINK PARA INSCRICAO

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSe9UxpS962JNO-
ZOtpRZNUMFAaJqd8SVppSrowoJldZniOfczw/viewform



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9UxpS962JN0-ZOtpRZNUMFAaJqd8SVppSr9WoJdZni0fczw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9UxpS962JN0-ZOtpRZNUMFAaJqd8SVppSr9WoJdZni0fczw/viewform

