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EDITAL N. 001/2017 - UEA/ESO 

 

Fixa as normas do Processo de Seleção 

Classificatória 2017/1 a alunos da Escola Superior 

de Ciências Sociais para preenchimento das vagas 

do Programa de Monitoria da Escola Superior de 

Ciências Sociais, da Universidade do Estado do 

Amazonas, conforme disposto na Resolução n. 

073/2013 - CONSUNIV. 

 

A Diretoria da Escola Superior de Ciências Sociais, de acordo a Resolução n. 

073/2013-CONSUNIV, torna público, para conhecimento dos interessados o que segue: 

 

APRESENTAÇÃO 

 

O Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas tem por 

finalidade proporcionar a alunos de curso de graduação experiências nas diversas 

atividades de auxílio à docência de nível superior. 

 

1. DA IDENTIFICAÇÃO  
1.1. Unidade Acadêmica: Escola Superior de Ciências Sociais;  

1.2. Disciplinas vinculadas ao Programa de Monitoria:  

 

Direito: Introdução ao Estudo do Direito I; Filosofia e Pensamento Jurídico; Introdução 

a Economia e Desenvolvimento Regional; Português Instrumental I; Teoria Geral do 

Estado; Sociologia Geral e Jurídica; Direito Constitucional II; Direito Penal I; Direito 

Civil I; Direito Internacional Público; Teoria Geral do Processo; Ética Profissional; 

Direito Civil IV; Direito Empresarial III; Direito do Trabalho II; Direito Processual Civil 

II; Direito Processual Penal I; Estágio Supervisionado em Direito II; Direito Civil VI; 

Direito Empresarial V; Direito do Consumidor; Direito Previdenciário e Seguridade 

Social; Direito Processual Civil III; Direito Tributário I; Estágio Supervisionado em 

Direito IV; Constituição Estadual; Meio Ambiente II; Direito Penal Internacional; 

Licitações e Contratos; Interesses difusos e coletivos; Meio Ambiente e Relações 

Internacionais; Servidores Públicos; Meio Ambiente IV; Direito das Organizações 

Internacionais; História do Direito, Monografia I, Direito de Aguas, Criminalística, 

Direito Urbanístico, Direito Civil III, Direito Administrativo II, Direito Penal III, Direito 

Internacional Privado.  

 

Administração: Teoria da Administração I; Introdução à Economia; Comportamento 

Organizacional II; Administração Pública; Contabilidade; Gestão de Cidades; Gestão de 

Pessoas I;; Administração Financeira e Orçamentária, Gestão de Projetos, 

Empreendedorismo e Inovação, Logística, Sociologia Aplicada à Administração..  

 

Ciências Econômicas: Microeconomia I, Estatística Econômica, Macroeconomia I, 
Introdução a Economia.  
 

Ciências Contábeis: Contabilidade Básica, Contabilidade Instrumental, Contabilidade 
Comercial. 
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1.2.1. Terá direito, até o limite do número de vagas ofertadas, ou seja, 24 (Vinte e quatro) 

vagas de Monitoria remunerada para o curso de Administração; 30 (Trinta) vagas de 

Monitoria remunerada, sendo 40 (Quarenta) voluntárias para o curso de Direito; 04 (Três) 

vagas de Monitoria remunerada, sendo 1 (uma) voluntária, para o Curso de Ciências 

Econômicas e 03 (Três) vagas de Monitoria remunerada para o curso de Ciências 

Contábeis, o discente que obtiver a maior nota entre seus pares; 

1.2.2. 1. Os classificados com maior nota em cada disciplina ofertada como remunerada 

farão jus à bolsa, os demais entrarão na categoria de voluntários.   

1.2.3.  As demais monitorias são da categoria voluntária. 

1.3. Número de vagas de monitorias remuneradas oferecidas: 60 (Sessenta). 

1.4. Número de vagas de monitorias voluntárias oferecidas: 41 (Quarenta e uma). 

1.5. Disciplinas, orientador e vagas.  

 

 

CURSO 

 

DISCIPLINA PROFESSOR 

ORIENTADOR 

QUANTIDADES DE 

VAGAS 

Remunerada Voluntária 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Administração 

Teoria da Administração 

(Vesp/Noturno) 

André Zogahib/ 

Márcia Maduro 
2 0 

Introdução a Economia 

(Vesp/Noturno) 

Elane 

Conceição/Ricardo 

Breves 

2 

 
0 

Comportamento 

Organizacional II 

(Vesp/Noturno) 

 

Sálvio Rizzato 2 0 

Administração Pública 

(Vesp/Noturno) 

Maryângela 

Bittencourt 
2 0 

Contabilidade 

(Vesp/Noturno) Elisângela Leitão 2 0 

Gestão de Cidades 

(Vesp/Noturno) Andrea Lanza 2 0 

Gestão de Pessoas I 

(Vesp/Noturno) Claiton Ferret 2 0 

Adm. Fin. Orçamentária 

(Vesp/Noturno) 
Izabel Seabra 2 0 

Gestão de Projetos 

(Vesp/Noturno) 
Nilson Junior 2 0 

Empreendedorismo e 

Inovação 

(Vesp/Noturno)  

Wlademir Leite 2 0 

Logística 

(Vesp/Noturno) 
Nilson Santos 2 0 

Sociologia Aplicada à 

Administração 

(Vesp/Noturno) 

Lucia Puga 2 0 
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CURSO DISCIPLINA ORIENTADOR 
QUANTIDADE DE VAGAS 

Remunerada Voluntária 

Economia 

Microeconomia I 
(Matutino) 

Elane Conceição 1 0 

Estatística Econômica 
(Matutino) 

Roseane Parente 1 0 

Macroeconomia I 
(Matutino) 

Cleísa Bessa 1 0 

Introdução a 
Economia 

(Matututino) 
Cleísa Bessa 0 1 

 

CURSO DISCIPLINA ORIENTADOR 
QUANTIDADE DE VAGAS 

Remunerada Voluntária 

Contabilidade 

Contabilidade Básica 

(Noturno) 

William 

Scoralick 
1 0 

Contabilidade 

Instrumental 

(Matutino) 

Edileuza Lobato 1 0 

Contabilidade 

Comercial 

(Matutino) 

William 

Scoralick 
1 0 

 

CURSO DISCIPLINA ORIENTADOR 
QUANTIDADE DE VAGAS 

Remunerada Voluntária 

 

 

DIREITO 

Introdução ao Estudo 

do Direito 

(Vesp/Noturno) 

Daniel Aquino 1 1 

Filosofia e 

Pensamento jurídico 

(Vesp/Noturno) 

Antônio 

Henrique 

Romero 

1 1 

Introdução a 

Economia e 

Desenvolvimento 

Regional 

(Vesp/Noturno) 

Antônio 

Germano 

Gadelha 

1 1 

Português 

Instrumental I 

(Vesp/Noturno) 

À definir 1 1 

Teoria Geral do 

Estado 

(Vesp/Noturno) 

Jefferson 

Ortiz/Bianor 

Saraiva 

1 1 

Sociologia Geral e 

Jurídica 

(Vesp/Noturno) 

Fábio Amazonas 1 1 
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Direito 

Constitucional II 

(Vesp/Noturno) 

Neuton Alvez de 

Lima 
1 1 

Direito Penal I 

(Vesp/Noturno) 

Cássio André 

Borges 
1 1 

Direito Civil I 

(Vesp/Noturno) 
Ricardo Tavares 1 1 

Direito Internacional 

Público 

(Vesp/Noturno) 

À definir 1 1 

Teoria Geral do 

Processo 

(Vesp/Noturno) 

Thiago Braga 

Dantas 
1 1 

Ética Profissional 

(Vesp/Noturno) 

Alcian Pereira de 

Sousa 
1 1 

Direito Civil IV 

(Vesp/Noturno) 
Ricardo Tavares 1 1 

Direito Empresarial 

III 

(Vesp/Noturno) 

Marco Aurélio de 

Lima Choy 
1 1 

Direito do Trabalho 

II 

(Vesp/Noturno) 

Márcia Medina 1 1 

Direito Processual 

Civil II 

(Vesp/Noturno) 

Jeibson 

Justiniano 
1 1 

Direito Processual 

Penal I 

(Vesp/Noturno) 

Arlindo Almeida 1 1 

Estágio 

Supervisionado em 

Direito II 

(Vesp/Noturno) 

Adriana 

Lima/Rejane 

Viana/ Patrícia 

Atademo 

1 1 

Direito Civil VI 

(Vesp/Noturno) 

Claúdia de 

Moraes 
1 1 

Direito Empresarial 

V 

(Vesp/Noturno) 

Marco Aurélio 

Choy 
1 1 

     

     

Direito do 

Consumidor 

(Vesp/Noturno) 

Marco Aurélio 

Choy 
1 1 

Direito 

Previdenciário e 

Seguridade Social 

(Vesp/Noturno) 

Adelson Silva 

dos Santos 
1 1 
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Direito Processual 

Civil III 

(Vesp/Noturno) 

À definir 1 1 

Direito tributário I 

(Vesp/Noturno) 
Luís Fabian 1 1 

Estágio 

Supervisionado em 

Direito IV 

(Vesp/Noturno) 

Adriana 

Lima/Rejane 

Viana/ Patrícia 

Atademo 

1 1 

Constituição 

Estadual 

(Vesp/Noturno) 

Neuton Alves de 

Lima 
1 1 

Meio Ambiente II 

(Vesp/Noturno) 
Vânia Marinho 1 1 

Direito Penal 

Internacional 

(Vesp/Noturno) 

Antônio Lucas 1 1 

Licitações e 

Contratos 

(Vesp/Noturno) 

Taís Braga 1 1 

Interesses difusos e 

coletivos 

(Vesp/Noturno) 

Bianor Saraiva 

Júnior 
1 1 

Meio Ambiente e 

Relações 

Internacionais 

(Vesp/Noturno) 

Silvia Maria 

Loureiro 
1 1 

História do Direito 

(Vesp/Noturno) 

Erivaldo 

Cavalcanti 
1 1 

Monografia I 

(Vesp/Noturno) 

Glaúcia Maria 

Araújo Ribeiro 
1 1 

Direito das Aguas 

(Vesp/Noturno) 

Erivaldo 

Cavalcanti 
1 1 

Criminalística 

(Vesp/Noturno) 

Fabíola 

Albuquerque 
1 1 

Direito urbanístico 

(Vesp/Noturno) 
Bianor Saraiva 1 1 

Direito Civil III 

(Vesp/Noturno) 

Melissa/Daniel 

Bievenutti 
1 1 

Direito 

Administrativo II 

(Vesp/Noturno) 

Jussara Pordeus 1 1 

 Direito Penal III 

(Vesp/Noturno) 
Alice Sobral 1 1 

Direito Internacional 

Privado 

(Vesp/Noturno) 

Denison Melo de 

Aguiar 
1 1 
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2. REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
2.1. Poderão candidatar-se às vagas do Programa de Monitoria Universitária, o aluno que: 

2.1.1. Ser aluno regularmente matriculado em curso de graduação da Universidade;  

2.1.2. Ter obtido aprovação na disciplina na qual pleiteia a monitoria, demonstrando 

domínio da mesma; 

2.1.3. Ter cursado com aprovação no mínimo 1(um) período letivo do curso; 

2.1.4. Ter disponibilidade de tempo para atender às atividades programadas;  

2.1.5. O aluno monitor desenvolverá suas atividades em regime de 12 (doze) horas 

semanais: 

2.1.5.1. O regime de 12 (doze) horas poderá ser reduzido a, no mínimo, 08 (oito) 

horas semanais nos cursos, cuja carga horária se desenvolva em dois turnos;  

2.1.6. Não estar usufruindo de qualquer outro tipo de bolsa remunerada oferecida pela 

Universidade. (para monitores remunerados). 

2.2. As inscrições estarão abertas no período de 23 de janeiro a 21 de fevereiro de 2016, 

através do link: https://goo.gl/forms/v15YAvaFsDoTRiRF3 e nas Coordenadorias 

Pedagógicas dos Cursos de Administração, Direito, Economia e Contabilidade da Escola 

Superior de Ciências Sociais, situada na Av. Castelo Branco, 504, Cachoeirinha, 

conforme horários de atendimento abaixo: 

      Curso de Administração: 8h às 16h (FÉRIAS) - 13h às 20h (20/02 à 21/02) 

      Curso de Direito: 13h às 18h (FÉRIAS) – 13h às 20h (20/02 à 21/02) 

      Curso de Economia e Contabilidade: 9h às 14h (FÉRIAS) – 9h às 16h (20/02 à 

21/02) 

2.3. No ato da inscrição os candidatos (alunos) devem apresentar os seguintes 

documentos:  

2.3.1. Comprovante de Matrícula; 

2.3.2. Cópia da Carteira de Identidade;  

2.3.3. Histórico Escolar Atualizado; 

2.3.4. Declaração de serviço as horas semanais (ANEXO I); 

2.3.5. Declaração de não acumular, no mesmo período, recebimento de bolsa de 

qualquer natureza no caso do Programa de Monitoria remunerado (ANEXO II). 

2.3.6. Declaração de que não participou de monitoria remunerada por mais de 4 

(quatro) períodos, consecutivos ou intercalados (ANEXO III). 

2.4. O aluno poderá submeter- se a mais de uma prova, contudo cada aluno só poderá ser 

aprovado em uma vaga por curso. 

 

3. DA VIGÊNCIA DA ATIVIDADE DE MONITORIA  
3.1 Cada aluno poderá concorrer a uma vaga de monitor, cuja vigência será de 01 (um) 

semestre. 

 

4. DAS PROVAS 
4.1. Data e Horário: 23/02/2017 às 15h. 

4.2. Local de realização: Escola Superior de Ciências Sociais. 

4.3. O Processo seletivo compreenderá uma prova escrita sobre o conteúdo da disciplina, 

que será realizada por uma comissão examinadora, formada de no mínimo 2 professores 

https://goo.gl/forms/v15YAvaFsDoTRiRF3
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por curso, designados pelo Diretor da Unidade Acadêmica, observada, entre outras, as 

seguintes regras estabelecidas na Resolução n° 073/2013 – CONSUNIV, Art. 16. 

4.4. Cada prova será corrigida por 2(dois) avaliadores pertencentes à Comissão 

Examinadora descrita no item 4.3. 

4.5. Cada examinador atribuirá uma nota de 0 (zero) a 10,0 (dez) ao candidato; 

4.6. A nota final será a média aritmética das notas conferidas pelos examinadores; 

4.7. Será considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete); 

4.8. Em caso de empate, terá preferência aquele que tiver cursado maior nota na disciplina 

da monitoria e, persistindo o empate, aquele que apresentar maior coeficiente de 

rendimento; 

4.9. Divulgação do Resultado da Seleção: 02/03/2017 

4.10. Instâncias de recurso.  

4.10.1 O recurso deverá ser dirigido a Coordenadoria Pedagógica competente, por escrito, 

devidamente justificado e comprovado, devendo versar, estritamente, sobre questões de 

mérito. 

4.10.2. Para interposição de recurso contra os resultados da seleção de aluno monitor, o 

recurso deve ser protocolado no Setor de Protocolo até as 18h, no prazo máximo de 48 

horas úteis, após divulgação do resultado, sendo aceitos até o dia 03/03/2017. 

  

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO 
5.1. Os candidatos classificados para monitoria remunerada ou voluntária deverão 

comparecer à Secretaria da Coordenação de Curso até o dia 06 de março de 2017 para 

assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não 

comparecer no prazo estabelecido. 

 

6. DO PROGRAMA DE MONITORIA 
6.1. Os estudantes classificados, mas não convocados para as vagas, poderão integrar o 

programa como participantes futuros, mediante processos de reclassificação, na medida 

da desistência de alunos monitores. 

6.2. Os candidatos classificados para o Programa de Monitoria 2017/1 integrarão o grupo 

de monitores da Unidade Acadêmica ESO/UEA. 

6.3. Os estudantes selecionados para as vagas do programa terão atribuições específicas 

de acordo com o estabelecido na Resolução nº 073/2013-CONSUNIV, inclusive para 

perda ou cancelamento da bolsa, não fazendo jus ao certificado e à carga horária 

correspondente, a atividade acadêmico – científico – cultura, conforme determinado no 

programa institucional. 

6.3. Os estudantes classificados, mas não convocados para as vagas, poderão integrar o 

programa como participantes futuros, mediante processos de reclassificação, na medida 

da desistência de alunos monitores. 

 

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
7.1. O presente Processo seletivo é válido para o período letivo de Semestre 2017/1. 

7.2. A participação dos estudantes, para efeito de emissão de certificados, só será 

considerada caso a mesma venha a ocorrer ao longo de todo processo desenvolvido e 

concluído. 

7.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção (Coordenadoria 

Pedagógica da respectiva Unidade Acadêmica) e, em grau de recurso, pela PROGRAD – 

UEA. 
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7.4. São partes integrantes deste edital os anexos I, II, III. 

 

8. DO PROGRAMA DAS DISCIPLINAS OBJETOS DE SELEÇÃO DA 

MONITORIA 

 

 

DIREITO 

SIGLA DISCIPLINA CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

ESO0156 

Filosofia e 

Pensamento Jurídico 

 

A Filosofia e Política Grega: o ethos e a polis. O Conceito 

de Política em Platão e Aristóteles. A Democracia Grega e 

a Democracia Representativa. Filosofia, Ideologia e 

Sociedade. Relações entre Política, Poder, Direito e Justiça. 

Ética, Política e Direito. Grandes Teóricos da Filosofia do 

Direito e da Política. Vida Social e Comunidade Política - 

Cidadania e Representação Política, A Soberania Popular. 

A Soberania e o Biopoder. A socioeconomia Solidária e as 

Práticas de Vida Humana – O Bem Viver. 
 

  ESO0158 

Introdução à 

Economia e 

Desenvolvimento 

Regional 

 

Conceitos Básicos. Demanda, Oferta e Equilíbrio de 

Mercado. A História Recente da Economia Brasileira. 

Planos Econômicos. Desenvolvimentismo e 

Desenvolvimento Sustentável. Índices Econômicos X 

Índices Sociais. Desequilíbrio e Desigualdade 

Regional. Fatores Locacionais. Pólos de Economia e 

Competitividade. 

 

ESO0147 

Introdução ao Estudo 

do Direito I 

 

Conceitos de Direito, posição no universo científico, 

classificações fundamentais e ciências afins. 

Fenômeno Jurídico. Fatores do Direito (naturais e 

culturais). Finalidades do Direito (ordem, segurança e 

justiça). Direito, moral e regras de trato social. 

Sistemas do Direito (Civil Law, Common Law, 

Sistemas não ocidentais). Fontes do Direito. Direito 

Público e Direito Privado. 
 

ESO0159 

Português 

Instrumental I 

 

A importância da Língua Portuguesa e da redação 

como fonte de comunicação oral e escrita. Mudanças 

de ortografia: Novo acordo ortográfico. Textualidade e 

Linguagem: Níveis de linguagem, Funções de 

Linguagem, Linguagem verbal e Não-verbal, Texto, 

Contexto, Sentido Explícito e Sentido Implícito, 

Coesão e Coerência, Sentido Explícito e Implícito, 

Ambiguidade e Contradição. Tipos e Gêneros Textuais. 

Discurso. Produção Textual: Leitura, oralidade e 

escrita – estruturação de parágrafo. Textos 

Dissertativos: Argumentação - Definição, Argumentos, 

Convencimento e Persuasão, tipos de textos 

dissertativos – Expositivo e Argumentativo. Gêneros 
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Textuais Acadêmicos: Fichamento, Esquema, Síntese. 

Introdução à linguagem jurídica.  

 

ESO0161 
Teoria Geral do 

Estado  

Sociedade: origem, ordem social e sociedades políticas. 

Teoria Social do Estado: origem, evolução histórica e 

justificação do Estado; conceito, finalidade do Estado; 

poder e soberania, elementos constitutivos, 

personalidade Jurídica do Estado e Problemas do 

Estado Contemporâneo. Formas de Estado, formas e 

sistemas de governo. Regimes políticos, liberalismo, 

estado social, socialismo real, teocracia, 

neoliberalismo, globalização. Democracia, partidos 

políticos, voto, eleições e sistemas eleitorais. 

 

ESO0160 
Sociologia Geral e 

Jurídica   

Teorias e conceitos sociológicos: Augusto Comte; 

Émile Durkheim; Karl Marx e; Max Weber. Classes 

sociais. Conflitos, integração e mudanças sociais, o 

papel das normas sociológicas. Sociologia na 

Amazônia. O poder judiciário e o Estado. O acesso à 

justiça. Assistência judiciária. Direitos coletivos. O 

papel social do Poder Judiciário. Justiça: conceituação, 

método e avaliação. Opinião e formação da agenda de 

assuntos judiciários. Processo de decisão na 

formulação da Justiça. Avaliação de impactos da 

Justiça na sociedade.  

 

ESO0352 
Direito Internacional 

Público  

Noções preliminares, desenvolvimento histórico, 

fundamentos, validade, fontes, direito dos tratados, 

codificação, o estado como sujeito do direito 

internacional, direito das relações diplomáticas e 

consulares, responsabilidade internacional do Estado. 

ESO0362 
Ética Profissional 

 

Regras de ontológicas fundamentais. A ética 

profissional do operador do direito: o advogado, o juiz 

e o ministério público. Relação dos operadores do 

direito com a sociedade. A Ordem dos Advogados do 

Brasil e a luta pelos direitos humanos. Estatuto da 

Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil. O 

Código de Ética e Disciplina. Os deveres profissionais 

e a prática com os clientes. 
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ESO0349 

Direito Civil I 

(Parte Geral) 

 

Introdução ao direito civil: história, codificação e 

constitucionalização.  Os sujeitos de direito. A pessoa 

Natural. Direitos da Personalidade. A pessoa jurídica e 

os entes despersonalizados. Bens, objetos de proteção 

jurídica e patrimônio. A teoria do fato 

jurídico. Negócio jurídico: teoria das invalidades. Atos 

ilícitos. Prescrição e decadência. Fatos e Atos jurídicos. 

Atos inexistentes, nulos e anuláveis. Provas. 

 

ESO0360 Direito Constitucional  

Organização do Estado: organização político-

administrativa; União; Estados federados; Municípios; 

Distrito Federal e Territórios; Intervenção e 

Administração Pública. Organização dos Poderes: 

Poder Legislativo e Processo Legislativo; Poder 

Executivo; Poder Judiciário: Disposições Gerais, 

Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de 

Justiça, Justiça Federal, Justiça do Trabalho, Justiça 

Eleitoral, Justiça Estadual, Justiça do Distrito Federal e 

Território e Justiça Militar; Conselho Nacional de 

Justiça. 

 

ESO0354 
Teoria Geral do 

Processo  

Fundamentos e valores da teoria geral do processo. 

Conceitos preliminares. Interesses individuais, 

coletivos e difusos. Norma Processual. Princípios do 

Processo. Jurisdição. Organização Judiciária. 

Competência. Ação. 

 

ESO0715 
Direito Empresarial III 

 

Teoria geral dos contratos empresariais; compra e 

venda empresarial; contratos de colaboração; contratos 

bancários; contratos intelectuais; contratos de seguro. 

 

ESO0720 
Direito do Trabalho II 

 

Direito coletivo do trabalho: origens históricas e 

organização dos sindicatos; contribuições e 

representação; conflitos coletivos, formas de solução e 

instrumentos normativos; exercício do direito de greve. 

direito processual do trabalho: organização e 

competência da justiça do trabalho; atos, partes e 

procuradores; procedimentos nos dissídios individuais 

e coletivos; sentença, recursos e execução. 

 

ESO0725 

Direito Processual 

Penal I 

 

Processo Penal e Direito Fundamental. Organização 

Judiciária. A justiça Penal no Amazonas. Princípios e 

Regras. Aspectos Constitucionais do Processo Penal. 

Aplicação e Interpretação da Lei Processual. Inquérito 

Policial. Prisão Cautelar. Liberdade Provisória. Ação 

Penal. Ação Cível. Jurisdição e Competência. Sujeitos 

da Relação Processual. Atos Processuais. Aplicação 



 
 

PROGRAD 
PROGRAMA DE MONITORIA 

 

Provisória de Interdição de Direitos e Medidas de 

Segurança. 

 

ESO0710 
Direito Civil IV 

 

Estatuto jurídico das coisas, bens e direitos. Posse e 

propriedade: superação da dicotomia entre direito 

público e direito privado. Princípios constitucionais do 

direito de propriedade. Função social da propriedade. 

Propriedade urbana e propriedade rural. Restrições ao 

direito de propriedade. Propriedade imóvel: aquisição 

e perda. Usucapião. Posse. Espécies. Aquisição e 

efeitos. Perda. Proteção possessória. Direito de 

vizinhança. Condomínio. Propriedade resolúvel. 

Direitos Autorais. Direitos reais sobre coisas alheias. 

Gozo e Fruição. Enfiteuse. Servidão. Usufruto. Uso. 

Habitação. Renda constituída sobre imóveis. Garantia. 

Penhor. Anticrese. Hipoteca. Alienação fiduciária. 

 

ESO0905 Direito Civil VI 

Noções introdutórias. Família. Casamento e sociedade 

conjugal. Habilitação para o casamento; impedimentos 

matrimoniais. Celebração do casamento. Casamento 

nulo, anulável e inexistente. Casamento putativo. 

Efeitos jurídicos do casamento. Direitos e deveres dos 

cônjuges. Regime de bens. Dissolução da sociedade 

conjugal. Bem de família. Direito parental. Relações de 

parentesco. Filiação. Paternidade presumida. 

Alimentos. Direito Protetivo. Lei n.º 11.340/2006. 
 

ESO0730 

Direito Processual 

Civil II 

 

 

Procedimento Comum. Petição Inicial; Resposta do 

Réu; Revelia; Providências Preliminares e 

Saneamento; Julgamento Conforme o Estado do 

Processo; Audiência de Instrução e Julgamento; 

Provas; Sentença; Coisa Julgada; Procedimentos 

Especiais.  

ESO0745 

Estágio 

Supervisionado II  

 

Aplicação dos institutos Processuais Penais: ação, 

defesa, processo e jurisdição. Aplicação dos Institutos 

Processuais Penais: Inquérito Policial; Ação Penal; 

Defesa; Procedimentos Especiais na Jurisdição Penal; 

Lei de Entorpecentes; Lei de Execução Penal 

Participação em audiências; Tribunal do Júri; Júri 

Simulado Recursos Penais. 

 

  ESO0930 

 

 

Estágio 

Supervisionado IV  

 

 

Aplicação dos institutos Processuais Civis; 

Procedimento nos Juizados Especiais Cíveis; Processo 

de Execução; Processo Cautelar e Recursos; Código de 

Trânsito; Aplicação dos Institutos Processuais 

Trabalhistas: Dissídio Individual: fase de 
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conhecimento; Dissídio Coletivo. Contestação e 

Recursos. Participação em audiências. 

 

 

ESO0913 

Direito do 

Consumidor 

 

Direitos Básicos do Consumidor. Política Nacional de 

Defesa do Consumidor. Responsabilidade pelo fato do 

produto e do serviço. Práticas comerciais. Proteção 

contratual. Sanções administrativas e infrações penais. 

Processo consumerista. 

 

ESO0910 
Direito Empresarial V 

 

Falência e Recuperação Judicial nas empresas do 

Amazonas. Relação com o modelo 

econômico. Aspectos jurídicos: esboço histórico e 

conceitos gerais. Caracterização da falência. 

Legitimidade na ação falimentar. Competência. 

Requerimentos. Fase pré-falimentar. Sentença. 

Recursos. Efeitos da falência. Órgãos da 

falência.  Classificação dos créditos. Liquidação. 

Extinção das obrigações. Recuperação Judicial. 

Críticas ao sistema. Recuperação Judicial. 

Recuperação Extrajudicial.  Crimes falimentares. 

Insolvência civil. Intervenção e liquidação das 

instituições financeiras. O processo falimentar. 

 

ESO0925 
Direito Tributário I 

 

Direito Tributário: conceito, normas gerais e fontes. 

Tributo: conceito, natureza e classificação. Sistema 

Tributário Nacional: origens históricas. O sistema 

constitucional tributário: caracterização, princípios 

jurídicos e princípios constitucionais. Competência 

tributária: conceito e espécies. Imunidades: conceito, 

imunidades genéricas e imunidades específicas. O 

tributo e suas espécies: impostos, taxas, contribuição de 

melhoria e outras figuras tributárias. 

 

ESO0915 

Direito Previdenciário 

e Seguridade Social 

 

Previdência social e seguridade social: origens 

históricas de uma forma sócio-institucional de 

organização. Modernidade e organização social da 

culpa subjetiva. Modernidade e organização social do 

risco objetivo. O Estado Social e a definição jurídica da 

seguridade 

social. As normas constitucionais de seguridade social. 

O direito à saúde na Constituição. Seguridade social e 

Previdência social: aspectos técnico-jurídicos e sociais 

da legislação previdenciária. Normas referentes ao 

orçamento e custeio da Seguridade Social. Crimes 

contra a Seguridade Social. Modelos jurídicos de 

seguridade social e crise do emprego: o contexto 

internacional, brasileiro e amazonense. 
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ESO0361 

 

Direito Penal I 

 

Conceito, características e classificação do Direito 

Penal. Abordagem histórica do Direito Penal. Fontes, 

interpretação e analogia do Direito Penal. A lei penal 

no tempo e no espaço. Conceitos, Sujeitos e 

classificação do crime. Crime tentado e consumado. 

Excludentes da antijuridicidade e da culpabilidade. 

Concursos de pessoas. 

 

ESO0920 

Direito Processual 

Civil III 

 

Princípios. Responsabilidade patrimonial. 

Cumprimento da sentença. Processo de execução 

autônomo. Sujeitos do processo de execução. Espécies 

de execução: entrega de coisa, quantia certa, obrigação 

de fazer e não fazer; dívida de alimentos e da Fazenda 

Pública. Petição inicial. Citação. Arresto. Penhora. 

Avaliação. Expropriação, adjudicação, alienação por 

iniciativa particular, hasta pública e arrematação. 

Embargos do Devedor e de terceiro. Pagamento: 

usufruto de imóvel ou empresa, adjudicação, entrega do 

dinheiro. Suspensão e extinção da execução. Execução 

por quantia certa contra o devedor Insolvente. 

Recursos. Disposições Gerais. Recursos em Espécie; 

Processo nos Tribunais. Ordem dos Processos e 

Competência Originária; Incidente de Assunção de 

Competência. Conflito de Competência; Ação 

Rescisória; Arguição de Inconstitucionalidade. 

 

ESO1105 
Constituição Estadual 

 

 

Princípios Fundamentais. Direitos e Garantias 

Fundamentais. Organização Estadual.   Administração 

Pública. Servidores Públicos. Poderes do Estado. 

Processo Legislativo. Poder Executivo. Poder 

Judiciário. Funções Essenciais da Justiça. Ministério 

Público. Procuradoria-Geral do Estado. Defensoria 

Pública. Segurança Pública. Tributação e Orçamento. 

Ordem Econômica, Financeira. Meio Ambiente. 

Ordem Social. Organização Municipal. 

 

 

ESO1120 
Licitações e Contratos 

 

LICITAÇÃO: conceito e finalidades. Princípios 

Constitucionais da Licitação. Objeto licitável, dispensa 

e inexigibilidade. Lei 8.666/93. Modalidades da 

licitação. Tipos de licitação. Alienações. Procedimento 

licitatório: fases. Edital: cláusulas essenciais. Dos 

registros Cadastrais. Habilitação. Julgamento. 

Homologação e adjudicação. Representação, 

reconsideração e recursos. Sanções administrativas. 

Crimes na Licitação. Regras especiais para licitações 
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com financiamento internacional. Licitação 

Internacional. Pregão: nova modalidade de licitação. 

Licitação e mandado de segurança. Prazos na Licitação. 

Sistema de registro de Preços. Questões Polêmicas. 

CONTRATOS: Regime Jurídico. O contrato 

administrativo no Direito Brasileiro. Requisitos e 

formalidades. Finalidade. Tipos de contratos. 

Formalidades do contrato. Características do contrato 

administrativo. Prazos contratuais. Prorrogações. 

Garantia. Cláusulas contratuais. Cláusulas 

exorbitantes. Teoria da imprevisão. Cláusula “rebus sic 

stantibus”. Equilíbrio econômico-financeiro do 

contrato. Fiscalização dos contratos pelos Tribunais de 

Contas. Termos Aditivos. Extinção dos contratos. 

Diferença entre cessação dos efeitos e extinção do 

contrato. Reajuste de preços. Rescisão contratual.    

 

 

ESO1140 
Servidores Públicos 

 

Perfil dos servidores públicos brasileiros. O servidor 

público do Amazonas. História do sindicalismo no 

serviço público brasileiro. Servidor público civil. 

Servidor público militar. Servidor público federal, 

estadual e municipal. Nomeação. Substituição. 

Transferência. Reintegração. Posse. Contagem de 

tempo de serviço. Promoção. Vencimento e 

Remuneração. Acumulação. Férias. Licença. 

Estabilidade. Disponibilidade. Aposentadoria. Direitos 

e deveres. Responsabilidades. Penalidades. 

Procedimentos.  

 

ESO1225 

 

 

 

      Meio Ambiente II 

 

 

 

 

 

Estudo prévio de impacto ambiental. Informação 

Ambiental. Prevenção e reparação do dano ambiental. 

Poder de polícia ambiental. Licenciamento ambiental, 

zoneamento ambiental, padrões ambientais. Infrações 

administrativas ambientais. Repartições de poderes. 

Infrações. Sanções. Procedimentos. Análise de casos 

concretos. 

 

ESO1315 

Direito Penal 

Internacional 

 

Origens, Conceito, Objeto, Denominação, 

Classificação dos Crimes Internacionais, Antecedentes 

históricos, A Relação com os outros ramos do Direito 

Internacional, Formação da Jurisdição Penal 

Internacional, Tribunal Penal Internacional.  
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ESO1325 

Meio Ambiente e 

Relações 

Internacionais 

 

Desenvolvimento histórico: Conferências de 

Estocolmo (1972), do Rio de Janeiro (1992) e de 

Johanesburgo (2002). Princípios. Implementação. 

Poluição transfronteiriça. Responsabilidade 

internacional do Estado. Regime jurídico internacional 

de proteção contra a poluição do ar atmosférico, dos 

rios, lagos bacias, mares e seus recursos e do solo, 

Biodiversidade. Resíduos e substâncias perigosas. A 

questão nuclear. 

 

ESO01215 
Interesses Difusos e 

Coletivos 

Acepções do termo interesse. Interesses coletivos e 

interesses individuais. Público x Privado. Direito 

Estatal das Coletividades. Os Novos Sujeitos Sociais 

e Novas Formas de Expressão dos Direitos. Interesses 

difusos e transindividuais. Formas de expressão dos 

interesses coletivos, difusos e transindividuais. 

Interesses difusos e liberdades públicas. Legitimação 

para agir. Tutela dos interesses difusos e 

transindividuais e a Constituição de 1988. Interesses 

difusos e transindividuais no contexto da Amazônia. 

 

ESO1220 
Meio Ambiente IV 

 

Meio Ambiente e Tutela Penal Constitucional. Direito 

Penal Ambienta. Princípio da Legalidade Penal, 

Normas penais em branco. Responsabilidade penal da 

Pessoa Jurídica. Concurso de pessoas nos crimes 

ambientais. Prisão e aplicação da pena. Atuação do 

Ministério Público. Competência judicial nos crimes de 

meio ambiente. Poluição e Crimes contra a fauna, 

contra a flora, contra o ordenamento urbano e 

patrimônio cultural, e contra a administração 

ambiental. Análise de casos concretos a partir de 

pesquisa judicial. 

ESO1335 

Direito das 

Organizações 

Internacionais 

 

Definição. Coletividades Não-Estatais. 

Multilateralismo e o Papel das Organizações 

Internacionais nas Relações Internacionais. 

Características. Classificação. Responsabilidade. 

Sucessão. Direito de Convenção e de Legação. Direito 

de Retirada. Financiamento. Contratos. Privilégios e 

Imunidades. Evolução Histórica. Liga das Nações. 

Organização das Nações Unidas. Organizações 

Regionais. Funcionários Internacionais.  
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ESO0157 História do Direito  

O Direito e a História. Gênese e desenvolvimento 

social do Direito ao longo da História do Ocidente. O 

Direito dos povos sem escrita. O Direito feudal. A 

formação das comunas. O Direito Canônico, a Igreja e 

o Comércio. Tribunais Eclesiásticos. O Direito 

Romano. A utilidade do estudo do Direito Romano. 

Formação do Direito Ocidental. O Direito medieval 

(direito romano, direito germânico, direito canônico e 

direito costumeiro). A Formação do Estado Moderno. 

A evolução do direito privado. O Direito Ocidental da 

modernidade aos dias atuais. Aspectos relevantes da 

História do Direito Luso Brasileiro. 

 

ESO0927 Monografia I 

Nesta fase, o aluno deverá se preocupar com o tema do 

trabalho escrito que irá desenvolver sobre um só 

assunto, descrevendo e analisando de forma descritiva 

e analítica, buscando na pesquisa seja bibliográfica ou 

de campo, razões da escolha deste tema, escolhendo, 

inclusive, o professor/orientador que deseja, sob sua 

orientação, elaborar sua monografia, assumindo, desde 

já as responsabilidades e atribuições descritas nas 

normas para elaboração de monografias desta 

Instituição. 

Com tais instrumentos, elaborará um Projeto de 

Monografia, contendo: Tema; Dados de Identificação; 

Dados do Projeto; Resumo, Introdução; Especificação 

do Problema; Justificativa. 

 

 Direito Civil III 

Noção geral de contrato. Teoria geral dos contratos. 

Princípios fundamentais do regime contratual. 

Limitações à liberdade de contratar: a ordem pública e 

os bons costumes. Classificação dos contratos. 

Formação dos contratos. Interpretação dos contratos. 

Espécies dos contratos. Extinção dos contratos. 

Distrato. Fiança. Transação. Compromisso. Dos atos 

unilaterais de vontade. Da promessa de compra e 

venda, gestão de negócios e pagamento indevido. Do 

enriquecimento sem causa. 

 

 
Direito Administrativo 

II 

Ato Administrativo. Controle da Administração 

Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Servidores 

Públicos. Serviço Público. 

 

 Direito Penal III 

Dos Crimes contra a Pessoa. Crimes Contra o 

Patrimônio. Crimes contra a propriedade Imaterial. 

Crimes contra a organização do trabalho. Crimes contra 
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o sentimento religioso e respeito aos mortos. Crimes 

contra a dignidade sexual. Crimes contra a família. 

Crimes contra a incolumidade pública. Crimes contra a 

paz pública. Crimes contra a fé pública. Crimes contra 

a administração Publica.  

 
Direito Internacional 

Privado  

Caracterização e evolução histórica do Direito 

internacional Privado (DIPr). O DIPr como um direito 

das relações internacionais privadas. Sujeitos das 

relações internacionais privadas. Fontes do direito 

internacional privado. Teorias estatutárias. Conflitos de 

leis no espaço. Elementos de conexão: território, 

nacionalidade, domicílio, residência, autonomia da 

vontade. Naturalização. Condição jurídica do 

estrangeiro no Brasil. Estatuto da igualdade entre 

brasileiros e portugueses. Interpretação e aplicação do 

direito estrangeiro nas diversas esferas das relações 

privadas pelo juiz nacional. Prova do direito 

estrangeiro. Reenvio. Exceções à aplicação do direito 

estrangeiro: fraude à lei; ordem pública. Homologação 

de sentenças estrangeira. Carta rogatória. 

Reciprocidade. Métodos de solução de controvérsias 

alternativos: a arbitragem. Cooperação judiciária 

internacional. 

 

 Direito Urbanístico  

Urbanismo e Meio Ambiente. O direito urbanístico e 

sua correlação como o direito administrativo e 

ambiental. O espaço urbano e o “ecossistema” urbano”. 

Tratamento jurídico constitucional da matéria 

urbanística. Competência Constitucional em matéria 

urbanística. Planejamento urbano. Normas 

Urbanísticas Federais, Estaduais e Municipais. Estatuto 

da Cidade (Lei 10.257/2001). Instrumentos da Política 

Urbana. Plano Diretor. A gestão ambiental urbana e 

seus aspectos conflituosos no Amazonas e em Manaus.  

 Direito das Aguas  

Natureza das águas. Direito de águas. Política Nacional 

de Recursos Hídricos. Águas Subterrâneas. Águas 

transfronteiriças. Documentos Históricos.  

 
Criminalística  

 

Introdução ao estudo da Criminalística. Conceito de 

Criminalística. Divisão da Criminalística. Relação da 

criminalística com outras ciências. Investigação 

Criminal e Segurança Pública. Prova. Peritos e 

Pericias. Corpo de delito. Vestígios e Indícios. Cadeia 

de Custódia. Produção e valor da prova pericial. 

Principais tipos de pericias em: Crimes contra a vida, 

contra o patrimônio, tráfico de drogas, identificação 

criminal, balística forense. Laudo Pericial e parecer 

técnico. Assistentes Técnicos.  
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ADMINISTRAÇÃO 

SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMÁTICO 

ESO0531 Gestão de Pessoas I  

Considerações sobre a terminologia: administração de 

recursos humanos x gestão de Pessoas. Evolução 

histórica da Administração de Recursos Humanos. O 

gestor de Pessoas: perfil, habilidades e papéis. 

Modelos e os subsistemas de recursos humanos. 

ESO0203 Contabilidade  

Noções de Contabilidade: conceito, objetivo, técnicas 

de contabilidade, campo de 

Aplicação. Patrimônio: conceito, adequação 

patrimonial, situações líquidas, formação do 

Patrimônio e suas variações. Origem e Aplicação de 

Recursos. Plano de Contas. Método 

de Partidas Dobradas. Escrituração Contábil. Livros de 

Contabilidade: Diário, Razão, 

Caixa. Balancete de Verificação de Princípios 

Contábeis. Operações de Mercadorias. 

Demonstrações Contábeis conforme as Leis 6.404/76 e 

11.638/2007. 

ESO0122 
Introdução à Economia 

 

Conceitos fundamentais em Economia. Breve 

retrospecto da evolução do pensamento econômico. 

Noções sobre mercados e preços. Noções sobre 

comportamento do consumidor e do produtor. Noções 

sobre produto nacional, renda e despesa.  Fundamentos 

de Economia Monetária. Noções de Economia 

Internacional. 

ESO0137 

Teoria da 

Administração I 

 

Conceito, campo, natureza e objetivo da 

Administração. A Administração como Ciência Social 

Aplicada. A Administração e suas perspectivas. 

Antecedentes Históricos. Administração Científica. 

Teoria Clássica. Teoria da Burocracia. Abordagem 

Humanística. Abordagem Neoclássica: o processo 

administrativo 

ESO0446 
Administração Pública 

 

A evolução da Administração Pública no Brasil. O 

“locus” e o “focus” da Administração Pública. O 

Público e o Privado no ethos organizacional; A 

Administração Pública Comparada. A “New Public 

Management” e os respectivos aportes teóricos: Teoria 

da Escolha Pública; Escola de Chicago: não 

intervenção do Estado; Teoria da Agência e “economia 

da informação”; Teoria do Principal versus  Agente; 

Teoria dos Custos de Transação; Gestão Pública versus 

Gestão Científica.  Contratualização: negociação e 

monitorização de contratos internos e externos; 

Governação: redes e parcerias; Reengenharia 

governamental:  separar política de gestão; A 

Accountability Democrática. A Governança e a 
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Governabilidade. A perspectiva administrativa da 

Emenda Constitucional 19/1998 para o Gestor Público. 

Transparência, Informação e Controle social. 

ESO0533 

Gestão de Cidades 

(Vespertino/Noturno – 1 

Vaga) 

Conceito de município e cidade. O prefeito e o gestor 

de cidades. O estado e o município na Constituição 

Nacional. Autonomia e competência dos municípios. 

Criação de municípios. O processo de urbanização e 

suas contradições: particularidades de cidades de 

pequeno e médio porte. Descentralização e 

municipalização no contexto brasileiro: o impacto em 

cidades de médio e pequeno  

ESO0632 

Administração 

Financeira e 

Orçamentária 

 

A função financeira: o campo, a natureza, o objeto e a 

metodologia da Administração Financeira. Estrutura e 

interpretação das Demonstrações Financeiras exigidas 

por lei.  Avaliação do Desempenho com base nas 

Demonstrações Financeiras. Administração do capital 

de giro. Análise da estrutura de capital.  Métodos e 

Técnicas Financeiras voltadas para tomadas de decisão. 

Avaliação de Investimentos. Risco, Retorno e Valor do 

Investimento. O orçamento nas tomadas de decisão: 

orçamento de caixa; orçamento de capital e orçamento 

de produção e vendas. 

 

Comportamento 

Organizacional II 

 

Clima Organizacional; Cultura Organizacional; 

Gerenciamento da mudança; Gestão do conhecimento 

organizacional. Fundamentos do comportamento em 

grupo; Comunicação e trabalho em equipe; Liderança 

e desempenho. 

 Gestão de Projetos 

A diferença entre projetos e processos. Planejamento 

de projetos. Projetos – complexidade e incertezas. 

Ciclo de vida de um projeto. Gerenciamento de 

projetos.Conhecimentos sobre o PMI e PMBOK. 

Seleção de projetos – métodos numéricos e não 

numéricos. Fatores de sucesso e insucesso de um 

projeto. Gerente de projetos –atribuições e habilidades. 

Elaboração de um projeto – sugestão de um roteiro. 

Gestão de projetos na esfera empresarial e pública. 

 

 
Sociologia Aplicada à 

Administração 

Formação da Sociologia. Sociedade: conceito e 

organização. Estratificação Social. O 

indivíduo e a organização. Mudança social. Controle 

social. A estrutura da sociedade 

capitalista e a função do Estado. Processo de 

organização do trabalho frente aos novos modelos de 

gestão. Sociologia da burocracia. Ideologia. A 

globalização e seus impactos sobre o indivíduo, sobre 

o trabalho e a sociedade. 
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Empreendedorismo e 

Inovação 

Definição e Conceitos sobre empreendedorismo, 

empreendedor e inovação. O processo empreendedor: 

conhecimento e inovação. PD&I. O empreendedorismo 

como opção de carreira. Tipos de empreendedorismo. 

Perfil dos empreendedores. Plano de negócios. Ação 

empreendedora. Tipologia de negócios no Brasil. 

Conceito/Tipos de inovação. Grandes correntes de 

pesquisa em inovação.  

 

 Logística 

Origem e evolução dos sistemas logísticos. O comércio 

e a logística. Comércio eletrônico. Suplay Chain 

Management. Canais de Distribuição, Operadores 

Logísticos, Logística Reversa. Infra estrutura logística 

(rodovias, hidrovias, ferrovias, aerovias, dutovias, 

portos, aeroportos). Administração pública e logística. 

Estudo de transporte e logística na Amazônia. Logística 

Internacional. Plano Nacional e Estadual de Logística e 

Transporte PNLT – PELT. 

 

ECONOMIA 

SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMÁTICO 

 Introdução a Economia 

Conceitos básicos de economia: princípios 

econômicos, escassez, demanda e oferta, elasticidade, 

excedente do consumidor, do produtor e eficiência dos 

mercados. Noções da teoria do consumidor: a restrição 

orçamentária; preferência do consumidor e utilidade; 

escolha; a demanda; classificação dos bens; a equação 

de Slutsky. Noções básicas da teoria da produção: 

restrição tecnológica; curva de isoquanta; maximização 

dos lucros. Noções básicas de teoria da firma: curvas 

de custos; curto e longo prazo; oferta da empresa: curto 

e longo prazo; oferta da indústria. Noções básicas sobre 

os agregados macroeconômicos. O mercado de bens e 

o modelo keynesiano simples de determinação da 

renda. Os mercados de ativos e a determinação da taxa 

de juros. O modelo IS-LM - Introdução à análise de 

políticas macroeconômicas: política fiscal, política 

monetária e combinações de ambas. O pensamento 

econômico na Antiguidade. O pensamento econômico 

na Idade Média. O pensamento econômico na Idade 

Moderna. 

 

 Microeconomia 

Tópicos em teoria do consumidor: preferência 

revelada; escolha intertemporal; mercado de ativos, 

incerteza; ativos de risco; excedente do consumidor; 

excedente do produtor; demanda de mercado; 

elasticidades; Equilíbrio. Teoria da firma: tecnologia, 

hipótese de maximização de lucros, minimização dos 
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custos; demandas de insumos, custos e oferta da firma. 

Teoria do mercado em concorrência perfeita: oferta e 

demanda de mercado nos diferentes prazos. 

 

 

 

Macroeconomia 

 

Refinamentos do modelo IS-LM: taxa de juros 

nominais e reais; expectativas nas decisões de consumo 

e de investimento; expectativas e políticas fiscal e 

monetária. Noções básicas de macroeconomia aberta: 

balanço de pagamentos; taxas de câmbio nominal e 

real; regimes cambiais; o modelo de determinação da 

renda numa economia aberta; o modelo Mundell-

Fleming; o lado da oferta: mercado de trabalho, 

determinação dos salários e dos preços e a taxa natural 

de desemprego; o modelo de oferta e demanda 

agregadas; as várias versões da Curva de Phillips; 

inflação e desemprego; o orçamento do governo e a 

dívida pública. 

 

 Estatística Econômica  

Noções básicas de amostragem. Introdução à inferência 

estatística. Estimação. Testes de Hipótese. Regressão 

Linear Simples. 

 

CONTABILIDADE 

SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMÁTICO 

 

Contabilidade 

Comercial 

 

Operações com Abertura de uma empresa comercial, 

Plano de contas de uma empresa comercial, Métodos e 

sistemas para registro das operações com mercadorias, 

Critérios de Avaliação de Estoques, Inventário de 

mercadorias, Resultado da conta de mercadorias, 

Operações com Pessoal e Operação Financeira. 

 

 

Contabilidade Básica 

 

Noções de Contabilidade: Conceito, objeto, objetivo, 

técnicas de contabilidade, campo de aplicação. 

Patrimônio: conceito, equação patrimonial, situações 

líquidas, formação do patrimônio e suas variações. 

Origem e Aplicação de Recursos. Plano de Contas. 

Método das Partidas Dobradas. Escrituração Contábil. 

Livros da Contabilidade: Diário, Razão, Caixa. 

Balancete de Verificação. Demonstrações Contábeis 

conforme a Lei 6.4040/76 e 11.638/07: Balanço 

Patrimonial, Demonstração do Resultado do Exercício. 

 

 
Contabilidade 

Instrumental 

Abertura de empresas. Plano de Contas. Folha de 

Pagamento. Formulários e Guias de Recolhimento de 

Tributos e Encargos Sociais. Rescisão de Trabalho. 

Escrituração Contábil nos livros Diário e Razão. 

Inventário de Mercadorias. Registro de entrada, saída  



 
 

PROGRAD 
PROGRAMA DE MONITORIA 

 

e apuração do ICMS. Levantamento simplificado das 

Demonstrações Financeiras. 

 

 

 

 

Manaus, 20 de janeiro de 2017. 
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ANEXO I 
 

DECLARAÇÃO DE SERVIÇO AS HORAS-SEMANAIS PELO ALUNO 
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UEA 

 
 
 
 

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria que eu, ____________ 

______________________________________ , matrícula nº ______________ 

que atuarei no Programa de Monitoria da Universidade do Estado do Amazonas 

nas seguintes horas semanais _____________________________ 

na disciplina _________________________________ , do curso ___________ 

______________________ .  

 

 

 

Manaus, _____ de __________________ 20___ .
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ANEXO II 
 

DECLARAÇÃO DE NÃO-ACUMULAÇÃO DE BOLSA PELO ALUNO 
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA DA UEA 

 
 
 
 

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria Remunerada que eu, 

______________________________________, matrícula nº ______________ 

não acumulo, no mesmo período, recebimento de bolsa de qualquer natureza. 

 

 

 

Manaus, _____ de __________________ 20___ . 

 

 

 

 

_________________________ 

Assinatura do aluno monitor 
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ANEXO III 
 

 

DECLARAÇÃO DE NÃO PARTICIPAÇÃO EM MONITORIA REMUNERADA 
POR MAIS DE 4 (QUATRO) PERÍODOS CONSECUTIVOS OU 

INTERCALADOS 
 

 

 

 

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria Institucional que eu, 

_______________________________________________________________, 

matrícula Nº. ______________, não participei por mais de 4 (quatro) períodos, 

consecutivos ou intercalados, da monitoria remunerada. 

 

 

Manaus, _____ de __________________ 20___ . 

 

 

 

 

______________________________ 

Assinatura do aluno monitor 

 


