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EDITAL N. 001/2016 - UEA/ESO

Fixa as normas do Processo de Selecéo
Classificatoria 2016/1 a alunos da Escola Superior
de Ciéncias Sociais para preenchimento das vagas
do Programa de Monitoria da Escola Superior de
Ciéncias Sociais, da Universidade do Estado do
Amazonas, conforme disposto na Resolugcdo n.
073/2013 - CONSUNLV

A Diretoria da Escola Superior de Ciéncias Socid&sacordo a Resolucao n.
073/2013-CONSUNIV, torna publico, para conhecimetts interessados o que segue:

APRESENTACAO

O Programa de Monitoria da Universidade do EstamlcAthazonas tem por
finalidade proporcionar a alunos de curso de grgditmeexperiéncias nas diversas
atividades de auxilio a docéncia de nivel superior.

1. DA IDENTIFICACAO
1.1. Unidade Académic&scola Superior de Ciéncias Sociais;
1.2. Disciplinas vinculadas ao Programa de Moratori

Direito: Introdugéo ao Estudo do Direito I; Filosofia e amento Juridico; Introdugéo
a Economia e Desenvolvimento Regional; Portuguésumental |; Teoria Geral do
Estado; Sociologia Geral e Juridica; Direito Cduostonal Il; Direito Penal I; Direito
Civil I; Direito Internacional Publico; Teoria Gérdo Processo; Etica Profissional;
Teoria do Direito do Trabalho; Direito Administrati Ill; Direito Civil Il; Direito
Empresarial I; Direito Penal II; Direito Civil IVDireito Empresarial lll; Direito do
Trabalho Il; Direito Processual Civil Il; Direito récessual Penal |; Estagio
Supervisionado em Direito Il; Direito Civil VI, Daito Empresarial V; Direito do
Consumidor; Direito Previdenciario e Seguridadei@p®Direito Processual Civil lll;
Direito Tributario I; Estagio Supervisionado em &¥o [V; Constituicdo Estadual;
Meio Ambiente II; Direito Penal Internacional; lia¢des e Contratos; Interesses
difusos e coletivos; Meio Ambiente e Rela¢cbes hdeionais; Servidores Publicos;
Meio Ambiente IV; Direito das Organizagfes Inteipaais; Histéria do Direito,
Monografia I.

Administracdo: Matematica Aplicada a Administracdo; Teoria da Awdstracdo I,
Introducdo a Economia; Sociologia Aplicada a Adstimaicdo; Lingua Portuguesa e
Comunicagdo Oficial; Comportamento Organizacionial Administracdo Publica;
Filosofia e FEtica na Administracdo; Estatistica idadla a Administracéo;
Contabilidade; Gestédo de Cidades; Gestdo de Pelsdoiasito Administrativo; Gestéo
da Qualidade; Administracdo Financeira e Orcamientar

Ciéncias Econdmicas: Histéria do Pensamento Econdmico; Matematica Basic
Macroeconomia.

Ciéncias ContabeisContabilidade Basica; Contabilidade Comercial.
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1.2.1Ter& direito, até o limite do nimero de vagas aftas, ou seja, 24 (Vinte e
quatro) vagas de Monitoria remunerada para o cdes@dministracdo; 30 (Trinta)
vagas de Monitoria remunerada para o curso det®ir@8 (Trés) vaga de Monitoria
remunerada para o Curso de Ciéncias Econbmicas @r@8) vagas de Monitoria
remunerada para o curso de Ciéncias Contabeisscerde que obtiver a maior nota
entre seus pares;

1.2.21. Os classificados com maior nota em cada dis@pifertada como remunerada
fardo jus a bolsa, os demais entrardo na categenaluntarios.

1.2.3. As demais monitorias sédo da categoria voluntéria.

1.3. Numero de vagas de monitorias remuneradasaifias 60 (Sessenta).

1.4. Namero de vagas de monitorias voluntariasecfdas:serd 0 mesmo numero de
vagas remuneradas (60 — Sessenta).

2. REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. Poderao candidatar-se as vagas do Progranvioui¢oria Universitaria, o aluno
que:

2.1.1. Ser aluno regularmente matriculado em adesgraduacgéo da Universidade;

2.1.2. Ter obtido aprovacéo na disciplina na qleitgga a monitoria, demonstrando

dominio da mesma;

2.1.3. Ter cursado com aprovacao no minimo 1(umdge letivo do curso;

2.1.4. Ter disponibilidade de tempo para atendetigglades programadas;

2.1.5. O aluno monitor desenvolvera suas atividategegime de 12 (doze) horas

semanais:

2.1.5.1. O regime de 12 (doze) horas podera serick a, no minimo, 08 (oito)
horas semanais nos cursos, cuja carga horarisseawidva em dois turnos;

2.1.6. Nao estar usufruindo de qualquer outro tpobolsa remunerada oferecida

pela Universidade. (para monitores remunerados).
2.2. As inscricOes estarao abertas no peried8 de janeiro a 05 de fevereiro de
2016 nas Coordenadorias Pedagodgicas dos Cursos de nisthaigdo, Direito,
Economia e Contabilidade da Escola Superior de di@énSociais, situada na Av.
Castelo Branco, 504, Cachoeirinha, conforme hosateatendimento abaixo:

Curso de Administracdo e Direito: 13h as 20h
Curso de Economia e Contabilidade: 9h as 16h

2.3. No ato da inscricdo os candidatos (alunos)emewapresentar os seguintes
documentos:

2.3.1. Comprovante de Matricula;

2.3.2. Cépia da Carteira de Identidade;

2.3.3. Historico Escolar Atualizado;

2.3.4. Declaragéo de servico as horas semanais X&NE

2.3.5. Declaracdo de ndo acumular, no mesmo perfedebimento de bolsa de

gualguer natureza no caso do Programa de Monremanerado (ANEXO II).

2.3.6. Declaracdo de que néo participou de moait@munerada por mais de 4

(quatro) periodos, consecutivos ou intercaladosEX@® IlI).
2.4. O aluno podera submeter- se a mais de uma,pcontudo cada aluno sé podera
ser aprovado em uma vaga por curso.

3. DA VIGENCIA DA ATIVIDADE DE MONITORIA
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3.1 Cada aluno podera concorrer a uma vaga de onocifja vigéncia sera de 01 (um)
semestre.

4. DAS PROVAS

4.1. Data e Horaridt7/02/2016 as 16h.

4.2. Local de realizagad&scola Superior de Ciéncias Sociais

4.3. O Processo seletivo compreendera uma provataesobre o conteudo da
disciplina, que sera realizada por uma comissamimealora, formada de no minimo 2
professores por curso, designados pelo Diretorrdddde Académica, observada, entre
outras, as seguintes regras estabelecidas na Basaiti073/2013 — CONSUNIV, Art.
16.

4.4. Cada prova sera corrigida por 2(dois) avateslopertencentes a Comissao
Examinadora descrita no item 4.3.

4.5. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zeld),0 (dez) ao candidato;

4.6. A nota final sera a média aritmética das novaderidas pelos examinadores;

4.7. Sera considerado aprovado o candidato queeohbibta igual ou superior a 7,0
(sete);

4.8. Em caso de empate, terd preferéncia aqueletigere cursado maior nota na
disciplina da monitoria e, persistindo o empateiede que apresentar maior coeficiente
de rendimento;

4.9. Divulgacado do Resultado da Selecao: 01/03/2016

4.10. Instancias de recurso.

4.10.1 O recurso devera ser dirigido a CoordenadBedagdgica competente, por
escrito, devidamente justificado e comprovado, ddgeversar, estritamente, sobre
questdes de mérito.

4.10.2. Para interposicao de recurso contra o#tadss da selecado de aluno monitor, o
recurso deve ser protocolado no Setor de Prot@télas 18h, no prazo maximo de 48
horas uteis, apos divulgagéo do resultado, sergltba@té o dia 03/03/2016.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1. Os candidatos classificados para monitoriaurerada ou voluntaria deverao
comparecer a Secretaria da Coordenacéo de Cursod&#®7 de marco de 201para
assinar o Termo de Compromisso. Sera considerasistel#e o candidato que nao
comparecer no prazo estabelecido.

6. DO PROGRAMA DE MONITORIA

6.1. Os estudantes classificados, mas nao convegada as vagas, poderao integrar o
programa como participantes futuros, mediante gsmsede reclassificacdo, na medida
da desisténcia de alunos monitores.

6.2. Os candidatos classificados para o Program®algtoria 2016/1 integrardo o
grupo de monitores da Unidade Académica ESO/UEA.

6.3. Os estudantes selecionados para as vagasglampia terdo atribuicdes especificas
de acordo com o estabelecido na Resolugdo n° QBRONSUNIV, inclusive para
perda ou cancelamento da bolsa, ndo fazendo jusedilicado e a carga horaria
correspondente, a atividade académico — cientHicaltura, conforme determinado no
programa institucional.
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6.3. Os estudantes classificados, mas ndo convegada as vagas, poderao integrar o
programa como participantes futuros, mediante gsmsede reclassificacdo, na medida
da desisténcia de alunos monitores.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. O presente Processo seletivo é valido pasiogo letivo de Semestre 2016/1.

7.2. A participacdo dos estudantes, para efeiterdessao de certificados, sO sera
considerada caso a mesma venha a ocorrer ao lengwdd processo desenvolvido e

concluido.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela CamaséaSelecao (Coordenadoria
Pedagogica da respectiva Unidade Académica) e ramdg recurso, pela PROGRAD

— UEA.

7.4. S&o partes integrantes deste edital os ahekpBI.

8. DO PROGRAMA DAS DISCIPLINAS OBJETOS DE SELECAO DA

MONITORIA
DIREITO
SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO
A Filosofia e Politica Grega: @thos e a polis. O
Conceito de Politica em Platdo e Aristoteles. | A
Democracia Grega e a Democracia Representativa.
: . Filosofia, Ideologia e Sociedade. Relacdes enttiid2o
FIIOSOfI?u?i(;ggsamentOPoder, Direito e Justica. Etica, Politica e Dire@oandes
ESO0156 Vv tino/Not Teodricos da Filosofia do Direito e da Politica. &id
(Vespertino/Noturno — Social e Comunidade Politica - Cidadania | e
1 Vaga) Representagdo Politica, A Soberania Popular.| A
Soberania e o Biopoder. A socioeconomia Solidaia e
Préticas de Vida Humana — O Bem Viver.
Conceitos Basicos. Demanda, Oferta e Equilibrio de
~ .| Mercado. A Histéria Recente da Economia
Introducéo a Economia o ~ . ]
) Brasileira. Planos Econdmicos.
e Desenvolvimento . , .
: Desenvolvimentismo e Desenvolvimento
ESO0158 Regional - . N co 1
: Sustentavel. Indices Econdmicos X Indices Sociais.
(Vespertino/Noturno — Do - .
1 Vaga) Deseqwhb_rlo e DeS|gualdad_e Reglonal._ _F_atores
Locacionais. P6los de Economia e Competitividade.
Conceitos de Direito, posicédo no universo ciertifi¢
classificagcbes fundamentais e ciéncias afins.
~ Fenémeno Juridico. Fatores do Direito (naturais e
Introducéo ao Estudo . o -
= culturais). Finalidades do Direito (ordem, seguaanc¢
do Direito | o .
ESO0147 . e justica). Direito, moral e regras de trato socjal
(Vespertino/Noturno —| _. T :
1 Vaga) S!stemas d~o Dl_relto CQVlI Law, Common Law_
Sistemas nao ocidentais). Fontes do Direito. [@reit
Pulblico e Direito Privado.
ESO0159 | Portugués Instrumental A importancia dauwanPortuguesa e da redag¢ao
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como fonte de comunicacgéao oral e escrita. Mudapcas
de ortografia: Novo acordo ortografico. Textualidad
e Linguagem: Niveis de linguagem, Funcdes| de
Linguagem, Linguagem verbal e N&ao-verbal, Texto,
Contexto, Sentido Explicito e Sentido Implicito,
Coesado e Coeréncia, Sentido Explicito e Impligito,
Ambiguidade e Contradicdo. Tipos e Géngros
Textuais. Discurso. Producdo Textual: Leitura,
oralidade e escrita — estruturacdo de paragyafo.
Textos Dissertativos: Argumentacdo - Definicgo,
Argumentos, Convencimento e Persuasdao, tipos de
textos dissertativos — Expositivo e Argumentativo.
Géneros Textuais Académicos: Fichamento,
Esquema, Sintese. Introdu¢éo a linguagem juridica.

ESO0161

Teoria Geral do Estad
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Sociedade: origem, ordem social e sociedades
politicas. Teoria Social do Estado: origem, ev
histérica e justificagdo do Estado; concejito,

finalidade do Estado; poder e soberania, elementos
Dconstitutivos, personalidade Juridica do Estado e
Problemas do Estado Contemporaneo. Formas de
Estado, formas e sistemas de governo. Regimes
politicos, liberalismo, estado social, socialisrealy
teocracia, neoliberalismo, globalizacdo. Democtacia
partidos politicos, voto, eleicdes e sistemasaia.

ESO0160

Sociologia Geral e
Juridica
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Teorias e conceitos sociologicos: Augusto Comte;
Emile Durkheim; Karl Marx e; Max Weber. Classes
sociais. Conflitos, integracdo e mudancas socajs,
papel das normas sociolégicas. Sociologia | na
Amazonia. O poder judiciario e o Estado. O acesso a
justica. Assisténcia judiciaria. Direitos coletivd®
papel social do Poder Judiciario. Justica:

conceituagdo, meétodo e avaliagdo. Opinidg e
formacéo da agenda de assuntos judiciarios. Pim¢cess
de decisao na formulagdo da Justica. Avaliacdp de
impactos da Justica na sociedade.

ESO0525

Direito administrativo
[l (Vespertino/Noturno
—1 Vaga)

Conceito e caracteristicas do contrato administrati
Contrato administrativo e teoria geral do contrato.
Cadernos de encargos e convénios administrativos.
Execucdo do contrato administrativo: principios e
aplicabilidade. Nocbes e mutabilidade e equilibrio
financeiro. Teorias do fato do principe e |da
imprevisdo no ambito da administracdo e |da
economia. Extingdo do contrato administratiyvo.
Contratos administrativos em espécie: contratos

concessao, de obra publica e de fornecimento.
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Estado do Amazonas e as modalidades de cont
administrativos em espécie. Licitagdo: conce

ratos
ito,

modalidades e poderes unilaterais da administracao

publica.

ESO0545

Direito Penal Il
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Dos crimes contra a pessoa. Crimes contra o

patriménio. Crimes contra a propriedade imate

rial.

Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes

contra o sentimento religioso e 0 respeito aoseB0

rt

Crimes contra os costumes. Crimes contra a familia.
Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra

a Paz Publica. Crimes contra a Fé Publica.

ESO0352

Direito Internacional
Publico
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Noc¢Oes preliminares, desenvolvimento histér

Co,

fundamentos, validade, fontes, direito dos tratados
codificagcdo, o0 estado como sujeito do dirgito
internacional, direito das relagbes diplomaticas e

consulares, responsabilidade internacional do Bst

ESO0362

Etica Profissional
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Regras de ontolégicas fundamentais.
profissional do operador do direito: o advogadd

ad

A ética

, O

juiz e o ministério publico. Relacdo dos operadores
do direito com a sociedade. A Ordem dos Advogados

do Brasil e a luta pelos direitos humanos. Estadato
Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil.
res

Cédigo de Etica e Disciplina. Os deve

profissionais e a pratica com os clientes.

ESO0349

Direito Civil |
(Parte Geral)
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Introducdo ao direito civil: historia, codificacé®
constitucionalizacdo. Os sujeitos de direito.
pessoa Natural. Direitos da Personalidade. A pe
juridica e os entes despersonalizados. Bens, gk

O

A
ssoa
jeto

de protecdo juridica e patriménio. A teoria do fato
juridico. Negocio juridico: teoria das invalidades.

Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Fatos es
juridicos. Atos inexistentes,
Provas.

ESOO0530

Direito Civil II
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Ato
nulos e anulaveis.

Nocao geral de contrato. Teoria geral dos contratos

Principios fundamentais do

regime contratual.

Limitacdes a liberdade de contratar: a ordem pablic
e 0s bons costumes. Classificacdo dos contratos.

Formagcdo dos contratos. Interpretacéo dos contr

atos

Espécies dos contratos. Extincdo dos contratos.

Distrato. Fianca. Transacdo. Compromisso. Dos
unilaterais de vontade. Da promessa de comp

atos
ra e

venda, gestado de negdcios e pagamento indevido. Do

enriquecimento sem causa.

ESO0360

Direito Constituciona

Organizacdo do Hstadrganizagdo politico
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Uniao; Estados
Distrito Federal e

administrativa;

Municipios; Territorio

federados:

5,

Intervencdo e Administracdo Publica. Organizacéo

dos Poderes: Poder Legislativo e Proce
Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciar
Disposi¢coes Gerais, Supremo Tribunal Fede
Superior Tribunal de Justica, Justica Federaljghu
do Trabalho, Justica Eleitoral, Justica Estad
Justica do Distrito Federal e Territorio e Jus

Militar; Conselho Nacional de Justica.

2SSO
io:
ral,
St
ual,
ica

ESO0354

Teoria Geral do

Processo
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Fundamentos e valores da teoria geral do proc
Conceitos preliminares. Interesses individu
coletivos e difusos. Norma Processual. Principm
Processo. Jurisdicdo. Organizacdo Judicig
Competéncia. Agéo.

PSSO.
ais,

5 d
aria.

ESO0535

Direito Empresarial |
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Conceitos Iniciais. Evolucdo Histérica. A situag
empresarial do Amazonas. Atividade econdmica
e atividade econdmica mercantil. Ordem Econ6n
e Financeira. Principios Constitucionais de Dirg
Comercial. Atos de Comércio. Obrigacdes
Contratos Mercantis. Contratos Economicame
Autdbnomos. Contratos de Intermediagcao. Contr
de Garantia. Outros contratos. Contratos Banca
Contratos de Mercado de Capitais. Bolsa de Val¢
Bolsa de Mercadorias.

ESO0715

Direito Empresarial Ill
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

ao
Civil
nica
pito
e
2nte
atos
rios.
res.

Teoria geral dos contratos empresariais; compra e

venda empresarial; contratos de colabora
contratos bancarios; contratos intelectuais; ctogr
de seguro.

ESO0550

Teoria do Direito do
Trabalho
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Consideracdes iniciais sobre a forma historica
trabalho na modalidade emprego. Constry
historica do Direito do Trabalho. O projeto nacio
positivista de incorporagcdo do proletariado
gualidade de trabalhadddenominacao, principios
natureza socio-juridica do Direito do Trabalh
Direito do Trabalho e Justica do Traba
assalariado. Direito do Trabalho na socied
brasileira e amazonense. Direito do Trabalh
reorganizacao/flexibilizacdo do mercado de traha
Direito do Trabalho, globalizacdo e
econbmica

ESO0720

Direito do Trabalho Il

(Vespertino/Noturno —

Direito coletivo do trabalho: origens historicas

integrag

cao;
a

do
céo
na
na

ho
ade
D €
Iho
ao

organizacdo dos sindicatos; contribuicbes
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representacédo; conflitos coletivos, formasolucag

e instrumentos normativos; exercicio do direito

greve. direito processual do trabalho: organizaga

competéncia da justica do trabalho; atos, part
procuradores; procedimentos  nos
individuais e coletivos; sentencga,
execucao.

recursos

dissidios

ESO0725

Direito Processual
Penal |
(Vespertino/Noturno —

1 Vaga)

Processo Penal e Direito Fundamental. Organiz
Judiciéria. A justica Penal no Amazonas. Princigi

Acao
DS

Regras. Aspectos Constitucionais do Processo Fenal.

Aplicagdo e Interpretacdo da Lei Process

Inquérito Policial. Prisdo Cautelar.

ual.

Liberdade

Proviséria. Acdo Penal. Acdo Civel. Jurisdicao e

Competéncia. Sujeitos da Relacdo Processual.
Processuais. Aplicacdo Provisoria de Interdicag
Direitos e Medidas de Seguranca.

Atos
de

ESOO0710

Direito Civil IV
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Estatuto juridico das coisas, bens e direitos. ess

propriedade: superacdo da dicotomia entre di
publico e direito privado. Principios constitucien
do direito de propriedade. Funcdo social
propriedade. Propriedade urbana e propriedade
Restricbes ao direito de propriedade. Proprieg
imével: aquisicdo e perda. Usucapido. Po
Espécies. Aquisicdo e efeitos. Perda. Prote
possessoria. Direito de vizinhanca. Condomi
Propriedade resoluvel. Direitos Autorais. Direi
reais sobre coisas alheias. Gozo e Fruicdo. Erét¢
Serviddo. Usufruto. Uso. Habitacdo. Rer
constituida sobre imoveis. Garantia. Pen
Anticrese. Hipoteca. Alienacéo fiduciaria.

reito
a
da
rural
lade
SSe.
2Ca0
nio.
[0S
U
nda
nor.

ESO0905

Direito Civil VI

Noc¢OGes introdutérias. Familia. Casamento
sociedade conjugal. Habilitacdo para o casame
impedimentos  matrimoniais.  Celebragao
casamento. Casamento nulo, anulavel e inexist
Casamento putativo. Efeitos juridicos do casame
Direitos e deveres dos coOnjuges. Regime de &
Dissolucdo da sociedade conjugal. Bem de fam
Direito parental. Relacbes de parentesco. Filia
Paternidade presumida. Alimentos. Direito Protet
Lei n.° 11.340/2006.

ESOO0730

Direito Processual Civil Teoria geral da prova. Audiéncia de instruca

[l
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

julgamento. Sentenca. Coisa Julgada. Liquidaca
sentenca. Do processo no Tribunal. Acdo rescis
Acdo anulatoria. Teoria geral dos recurs

e
2nto;
do
ente.
2Nto.
ens.
ilia.
cao.
VO

D €
o0 de
Oria.
0s.
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Principios  recursais. Recursos em
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciq

garantia (Decreto 911/69).

ESO0745

Estagio Supervisionad
I
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Aplicacdo dos institutos Processuais Penais: g
defesa, processo e jurisdicdo. Aplicacao
pInstitutos Processuais Penais: Inquérito Polig
Acao Penal; Defesa; Procedimentos Especiais
Jurisdicdo Penal; Lei de Entorpecentes; Lei
Execucéo Penal Participacao em audiéncias; Trib
do Juri; Jari Simulado Recursos Penais.

ESO0930

Estagio Supervisionad
v
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Aplicagdo dos institutos Processuais Ci
Procedimento nos Juizados Especiais Ciy
Processo de Execucdo; Processo Cautelg
pRecursos; Coddigo de Transito; Aplicacao
Institutos  Processuais  Trabalhistas:  Diss
Individual: fase de conhecimento; Dissidio Coleti

Contestacéo e Recursos. Participagdo em audién

ESO0913

Direito do Consumidor
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Direitos Basicos do Consumidor. Politica Nacio
de Defesa do Consumidor. Responsabilidade
fato do produto e do servico. Praticas comerc
Protecdo contratual. Sangbes administrativas
infracOes penais. Processo consumerista.

ESO0910

Direito Empresarial V
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Faléncia e Recuperacdo Judicial nas empresa
Amazonas. Relacao com 0 mode
econdmico. Aspectos juridicos: esbog¢o historic
conceitos gerais. Caracterizagcdo da falén
Legitimidade na acgado falimentar. Competén
Requerimentos. Fase pré-falimentar. Sente
Recursos. Efeitos da faléncia. Orgdos da falén
Classificacado dos créditos. Liquidacdo. Extingas
obrigacdes. Recuperacdo Judicial. Criticas
sistema. Recuperacdo Judicial. Recupers
Extrajudicial. Crimes falimentares. Insolvéncisilci
Intervencao e liquidacao das instituicoes finamse
O processo falimentar.

especie.

Sa e

voluntaria. Mandado de seguranca. Acao de despejo.
Adjudicacdo Compulséria. Alienacdo fiduciaria em

1cao,

dos

ial;
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ESO0925

Direito Tributério |
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Direito Tributario: conceito, normas gerais e feni
Tributo: conceito, natureza e classificacdo. Siat
Tributério Nacional: origens histéricas. O siste

e
M
ma

constitucional tributario: caracterizacdo, prinof
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juridicos e principios constitucionais. Competér
tributaria: conceito e espécies. Imunidades: conc
imunidades genéricas e imunidades especifica

tributo e suas espécies: impostos, taxas, contabui

de melhoria e outras figuras tributarias.

cia

ESO0915

Direito Previdenciario e

Seguridade Social
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Previdéncia social e seguridade social:
histéricas de uma forma socio-institucional

origens

de

organizacdo. Modernidade e organizacdo social da
culpa subjetiva. Modernidade e organizacéo socal d

risco objetivo. O Estado Social e a definicdo judd
da seguridade

social. As normas constitucionais de seguridade

social. O direito a saude na Constituicdo. Segdeda

social e Previdéncia social: aspectos técnicoipod]

e sociais da legislagdo previdenciaria. Normas

referentes ao orcamento e custeio da Seguri
Social. Crimes contra a Seguridade Social. Mod

juridicos de seguridade social e crise do emprego:

contexto internacional, brasileiro e amazonense.

dade
elos

ESO0361

Direito Penal |
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Conceito, caracteristicas e classificacdo do Direit
Penal. Abordagem histérica do Direito Penal. Fgntes

interpretacéo e analogia do Direito Penal. A leighe

no tempo e no espaco. Conceitos, Sujeito
classificagao do crime. Crime tentado e consum

5 e
ado.

Excludentes da antijuridicidade e da culpabilidade.

Concursos de pessoas.

ES00920

Direito Processual Civil
1
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Principios. Responsabilidade patrimon

al.

Cumprimento da sentenca. Processo de execucao

autbnomo. Sujeitos do processo de execu

cao.

Espécies de execucdo: entrega de coisa, quantia

certa, obrigacdo de fazer e nédo fazer; divida
alimentos e da Fazenda Publica. Peticdo ini
Citacdo. Arresto. Penhora. Avaliacédo. Expropriag
adjudicacao, alienacéo por iniciativa particulasta
publica e arrematacdo. Embargos do Devedor

terceiro. Pagamento: usufruto de imovel ou empr

de
cial.
t80,

e de
esa,

adjudicacdo, entrega do dinheiro. Suspensdo e

extingdo da execucdo. Execucdo por quantia
contra o devedor Insolvente.

Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Recursos em Esy
Processo nos Tribunais. Ordem dos Process
Competéncia Originaria; Incidente de Assuncaq
Competéncia.
Rescisoria; Arguicdo de Inconstitucionalidade.

Conflito de Competéncia; Ag

certa

ecie;

0S e
de

ao
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Constituicao Estadual
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

PROGRAD

PROGRAMA DE MONITORIA

Principios Fundamentais. Direitos e Garantias
Fundamentais. Organizacéao Estad|
Administragdo Publica. Servidores Publicos. Poderes
do Estado. Processo Legislativo. Poder Executivo.
Poder Judiciario. Funcdes Essenciais da Justica.
Ministério Publico. Procuradoria-Geral do Estago.

Defensoria Publica. Seguranca Publica. Tributaggo e
Orcamento. Ordem Econdmica, Financeira. Meio

Ambiente. Ordem Social. Organizag&o Municipal.

ESO1120

Licitagdes e Contratos
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

LICITACAO: conceito e finalidades. Principigs
Constitucionais da Licitagdo. Objeto licitavel,
dispensa e inexigibilidade. Lei 8.666/93.
Modalidades da licitagdo. Tipos de licitacao.
Alienacdes. Procedimento licitatério: fases. Edital
clausulas essenciais. Dos registros Cadastrais.
Habilitacéo. Julgamento. Homologacéao e
adjudicacdo. Representacdo, reconsideracao e
recursos. Sancdes administrativas. Crimes| na
Licitacdo. Regras especiais para licitagbes ¢om
financiamento internacional. Licitacdo Internaciona
Pregdo: nova modalidade de licitagdo. Licitaca
mandado de seguranca. Prazos na Licitacdo. Sistema
de registro de Precos. Questdes Polémicas.

CONTRATOS: Regime Juridico. O contrato

administrativo no Direito Brasileiro. Requisitos| e

formalidades. Finalidade. Tipos de contratos.
Formalidades do contrato. Caracteristicas do cantra
administrativo. Prazos contratuais. Prorrogacpes.
Garantia. Clausulas  contratuais. Clausulas
exorbitantes. Teoria da imprevisado. Clausulkbls
sic stantibus”. Equilibrio econémico-financeiro do

contrato. Fiscalizacdo dos contratos pelos Tritsinai
de Contas. Termos Aditivos. Extingdo dos contrgtos.
Diferenca entre cessacédo dos efeitos e exting
contrato. Reajuste de precos. Resciséo contratual.

ESO1140

Servidores Publicos
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Perfil dos servidores publicos brasileiros. O s
publico do Amazonas. Histéria do sindicalismo |no
servico publico brasileiro. Servidor publico civil.
Servidor publico militar. Servidor publico federa
estadual e municipal. Nomeacdo. Substitui¢ao.
Transferéncia. Reintegragdo. Posse. Contagem de
tempo de servico. Promocdo. Vencimento| e
Remuneracdo. Acumulagdo. Férias. Licenca.
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Estabilidade. Disponibilidade.

Aposentadoria.

Direitos e deveres. Responsabilidades. Penalidades.

Procedimentos.

ESO1225

Meio Ambiente Il
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Estudo prévio de impacto ambiental. Informag¢éo

Ambiental. Prevencéo e
ambiental. Poder de
Licenciamento ambiental,
padrées ambientais. InfracGes
ambientais. Reparticobes de poderes.

policia  ambient

administrat

reparagdo do dano

al.

zoneamento ambiental,
vas
Infragdes.

Sancdes. Procedimentos. Analise de casos concretos.

ESO1315

Direito Penal
Internacional
(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Origens, Conceito, Objeto,
Classificacao dos Crimes
Antecedentes historicos, A Relacdo com 0s ou
ramos do Direito Internacional, Formacéao
Jurisdicdo Penal Internacional, Tribunal Pe
Internacional.

ES0O1325

Meio Ambiente e
Relacdes Internaciona
(Vespertino/Noturno —

1 Vaga)

Desenvolvimento  historico:  Conferéncias
Estocolmo (1972), do Rio de Janeiro (1992) e
Johanesburgo (2002). Principios.
Poluicao transfronteirica.
internacional do  Estado.

Regime  juridi

Denominacgo,
Internacionais,

tros
da
nal

de
de

Implementagao.
Responsabilidade

CO

internacional de protecdo contra a poluicdo do ar

atmosférico, dos rios, lagos bacias, mares e
recursos e do solo, Biodiversidade. Residuo
substancias perigosas. A questao nuclear.

ESO01215

Interesses Difusos e
Coletivos

Seus
S €

AcepcOes do termo interesse. Interesses coletivps e

interesses individuais. Publico x Privado. Direito
Os Novos Sujeil’[os

Estatal das Coletividades.
Sociais e Novas Formas de Expresséo dos Direi
Interesses difusos e transindividuais. Formas
expressdo dos interesses coletivos, difusos
transindividuais. Interesses difusos e
publicas. Legitimacdo para agir.
interesses difusos e transindividuais e
Constituicdo de 1988. Interesses difusos
transindividuais no contexto da Amazonia.

ES0O1220

Meio Ambiente IV
(Vespertino/Noturno —

1 Vaga)

Meio Ambiente e Tutela Penal Constitucion
Direito Penal Ambienta. Principio da Legalidg

0S.
de
e

liberdades
Tutela dos

a
e

al.
de

Penal, Normas penais em branco. Responsabilidade
penal da Pessoa Juridica. Concurso de pessods nos




3
x
&

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS AMAZONAS

UEA

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO

PROGRAD

PROGRAMA DE MONITORIA

crimes ambientais. Prisdo e aplicacdo da pena.
Atuacdo do Ministério Publico. Competéncia judigial
nos crimes de meio ambiente. Poluicdo e Crimes
contra a fauna, contra a flora, contra o ordenament
urbano e patriménio cultural, e contra | a
administracdo ambiental. Andlise de casos concretos
a partir de pesquisa judicial.

ESO1335

Direito das
Organizacbes
Internacionais

(Vespertino/Noturno —
1 Vaga)

Definicéo. Coletividades N&o-Estatals.
Multilateralismo e o Papel das Organizacpes
Internacionais nas  Relagbes Internacionais.
Caracteristicas. Classificacdo. Responsabilidade.
Sucessao. Direito de Convencdo e de Legdacéo.
Direito de Retirada. Financiamento. Contratos.
Privilégios e Imunidades. Evolucdo Historica. Liga
das Nacdes. Organizacdo das Nacdes Unjdas.
Organizagbes Regionais. Funcionérios
Internacionais.

ESO0157

Histéria do Direito

O Direito e a Histéria. Génese e desenvolvimento
social do Direito ao longo da Historia do Ocidente.
O Direito dos povos sem escrita. O Direito feudal
formacéo das comunas. O Direito Candnico, a Igreja
e o Comércio. Tribunais Eclesidsticos. O Direjto

Romano. A utilidade do estudo do Direito Romano.

Formacé&o do Direito Ocidental. O Direito medieval
(direito romano, direito germanico, direito can@nic
e direito costumeiro). A Formacdo do Estado
Moderno. A evolucédo do direito privado. O Direito
Ocidental da modernidade aos dias atuais. Aspectos
relevantes da Historia do Direito Luso Brasileiro.

ESO0927

Monografia |

Nesta fase, o aluno devera se preocupar com o tema
do trabalho escrito que ira desenvolver sobre um soé
assunto, descrevendo e analisando de forma
descritiva e analitica, buscando na pesquisa |seja
bibliografica ou de campo, razdes da escolha deste
tema, escolhendo, inclusive, o professor/orientador

gque deseja, sob sua orientagcdo, elaborar | sua
monografia, assumindo, desde ja as

responsabilidades e atribuicbes descritas nas 1sarma
para elaboracdo de monografias desta Instituicao}
Com tais instrumentos, elaborard um Projeto| de
Monografia, contendo: Tema; Dados |de
Identificagdo; Dados do Projeto; Resumo,
Introducéo; Especificacdo do Problema; Justifieat|v
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ADMINISTRACAO
SIGLA DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO
Consideracdes sobre a terminologia: administrac&o
Gestao de Pessoas || de recursos humanos x gestdo de Pessoas. Evolucéo
ESO0531| (Vespertino/Noturno — 1 historica da Administracdo de Recursos Humanos. O
Vaga) gestor de Pessoas: perfil, habilidades e papéis.
Modelos e os subsistemas de recursos humanos.
Noc¢Oes de Contabilidade: conceito, objetivo, téasic
de contabilidade, campo de
Aplicagdo.  Patrimbnio:  conceito, adequacédo
patrimonial, situac@es liquidas, formacéo do
- PatrimOnio e suas variagdes. Origem e Aplicacéap de
Contabilidade Recursos. Plano de Contas. Método
ESO0203| (Vespertino/Noturno — 1 ge partidas Dobradas. Escrituragio Contabil. Liyros
Vaga) de Contabilidade: Diario, Razéo,
Caixa. Balancete de Verificacdo de Principios
Contabeis. Operacdes de Mercadorias.
Demonstragdes Contabeis conforme as Leis 6.404/76
e 11.638/2007.
Abordar o processo de constituicdo da Sociologia e
de sua aplicacdo na administracdo a partir| da
Sociologia Aplicada a | percepcédo do Estado enquanto fruto da organizacao
ESO0331 Administragéo ;oc!al_ dos indivic_lu_os e suas interacbes com as
(Vespertino/Noturno — 1 instituicdes  sociais.  Conhecer  fundamerntos
Vagas) sociologicos que possibilitem interpretar as retagd
sociais, politicas e o ambiente de trabalho |nas
organizacgoes.
Conceitos de Qualidade. Historico e evolucéo| da
. ) Qualidade. Maiores expoentes da Qualidade.
Gestdo de Qualidade | Ferramentas da Qualidade. Gestdo pela Qualidade
ESO0711| (Vespertino/Noturno — 1 1ot (TQM). Sistemas de Garantia da Qualidade.
Vaga) Sistemas de Gestdo Integrados (SGI). Modelos de
Gestao da Qualidade aplicados a Gestéo Publica
Conceitos fundamentais. Apresentacdo gréfica.
o _ _ | Estatistica descritiva. A curva normal Amostras e
Estatistica Aplicada a | populagées. Numeros indices. Regress&o e correlacio
ESO0327 Administracéo simples. Softwares estatisticos para aplicacdo a
(Vespertino/Noturno — 1 nesquisa em Administragdo. Calculos estatisticos em
Vagas) planilhas eletrénicas. Minitab.
Matematica Aplicada a
ES0O0138 Administragéo Curvas exponenciais, logaritmicas e trigonométricas

(Vespertino/Noturno — 1

Limites e continuidade. Derivadas e diferenciais.

Topicos elementares. Conjuntos. Funcdes e gréVE:os.
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Maximos e minimos.

ESOO0136

Lingua Portuguesa e
Comunicagéao Oficial
(Vespertino/Noturno — 1
Vagas)

Gramatica aplicada: acentuacédo grafica, emprega
pronomes, no¢des basicas de sintaxe, concordan
nominal, concordancia verbal, regéncia, crase e
pontuagédo. Modalidades textuais e funcdes da
linguagem; Gramatica aplicada a producéo de tex
administrativos: linguagem burocratica,
caracteristicas formais do texto administrativo;
producéo de textos oficiais: coesdo e coeréncia
textuais, estrutura do paragrafo e técnicas de

de
cia

tos

desenvolvimento do paragrafo. Trabalhos de sintese:

esquema, sinopse, resumo, fichamento. Eventos
cientificos: congresso, seminério, simposio,
conferéncia, painel, férum, jornada.

ESO0122

Introducéo a Economia
(Vespertino/Noturno — 1
Vaga)

Conceitos fundamentais em Economia. Br
Nocbes sobre mercados e precos. NogOes

comportamento do consumidor e do produy
Nocdes sobre produto nacional, renda e desj
Fundamentos de Economia Monetaria. Nogoes

Economia Internacional.

retrospecto da evolugdo do pensamento econé%wico.

ESO0137

Teoria da Administracac
I
(Vespertino/Noturno — 1
Vaga)

Conceito, campo, natureza e objetivo
Administragdo. A Administragdo como Ciéng
Social Aplicada. A Administracdo e su
perspectivas. Antecedentes Historic
Administragdo Cientifica. Teoria Classica. Teoréd
Burocracia. Abordagem Humanistica. Abordag
Neoclassica: o processo administrativo

ESO0446

Administracéo Publica
(Vespertino/Noturno — 1
Vaga)

A evolugdo da Administragdo Publica no Brasil]
“locus” e o ‘focus” da Administracdo Publica.

Publico e o Privado neethos organizacional; A
Administracdo Publica Comparada. Aléw Public
Managemerit e 0s respectivos aportes teoric
Teoria da Escolha Publica; Escola de Chicago:
intervencdo do Estado; Teoria da Agéncia
“economia da informacdo”; Teoria do Princiy
versus Agente; Teoria dos Custos de Transg
Gestdo Publica versus Gestdo Cientif
Contratualizacdo: negociagdo e monitorizagao
contratos internos e externos; Governagao: red
parcerias; Reengenharia governamental: sej
politica de gestdo; AccountabilityDemocratica. A
Governanca e a Governabilidade. A perspec
administrativa da Emenda Constitucional 19/1

eve

obre
or.

5 de
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0S.
d
em

O
D

DS:
nao
e
nal
1Ca0;

de
es e
harar

tiva
DO8

para o Gestor Publico. Transparéncia, Informag
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Controle social.
A significagédo da Filosofia e sua historia; As &rda
) Filosofia e sua interface com a Administracdo] A
Filosofia e Eticana | questdo do Conhecimento: do Senso Comum a
ESO0246 Administracéo Epistemologia; O surgimento da Etica; Dimenspes
(Vespertino/Noturno — 1 do estudo da Etica: Etica e Individuo; Eticg e
Vaga) Sociedade; Etica e Costumes; A Etica no Seryico
Puablico: Os fundamentos éticos do cédigo normativo
da profissdo de Administrador.
Conceito de Direito Administrativo. Organizagao
. - . Administrativa Brasileira. Servicos Publicos. Atos
Direito Administrativo o . e
. Administrativos. Licitacéo. Contratas
ESO0551| (Vespertino/Noturno — 1 dmini . id 1bli 1
Vaga) A,m_lnlstratlvos. S?rw ores Publicos. Dominio
Pdblico. Intervencdo do Estado. Controle |da
Administracao.
Conceito de municipio e cidade. O prefeito e ogest
de cidades. O estado e o municipio na Constityicao
~ , Nacional. Autonomia e competéncia dos municipjios.
Gestéo de Cidades o o e
: Criacdo de municipios. O processo de urbanizagéo e
ESO0533| (Vespertino/Noturno — 1 T . ; . N
Vaga) suas Contradl(;oe,s._ particularidades de c_ldad~e> de
pequeno e medio porte. Descentralizacdg e
municipalizacdo no contexto brasileiro: o impacto
em cidades de médio e pequeno
A funcao financeira: o campo, a natureza, o0 olggto
a metodologia da Administracdo Financejra.
Estrutura e interpretacdo das Demonstra¢bes
Financeiras exigidas por lel. Avaliagdo |do
Administracéo Desempenho com base nas Demonstragoes
ESO0632 Financeira e Financeiras. Administragdo do capital de gjro.
(Vespertino/Noturno — 1l Analise da estrutura de capital. Métodos e Téernica
Vaga) Financeiras voltadas para tomadas de decjséo.
Avaliacdo de Investimentos. Risco, Retorno e Valor
do Investimento. O orgamento nas tomadas| de
decisdo: orcamento de caixa; orcamento de capital e
orcamento de producéo e vendas.
Clima Organizacional; Cultura Organizacional;
Comportamento : ) ~
o Gerenciamento da  mudanca; Gestdo | do
Organizacional Il : .
: conhecimento organizacional. Fundamentos | do
(Vespertino/Noturno — 1 ) S
comportamento em grupo; Comunicagéo e trabglho
Vaga) e
em equipe; Lideranca e desempenho.
Conceito, objetivo e campo de aplicagéo,| A
contabilidade como instrumento de gestdo
Contabilidade empresarial:. o contador e o controller. | A
(Vespertino/Noturno — 1| contabilidade Societaria e a Contabilidade Geréngia
Vaga) Patriménio: Conceito contébil e situagdo liquida.
Plano de Contas. Escrituracdo Contabil: Débito e
crédito. Contas de Resultados e Contas Patrimoniais
Livros de Contabilidade. Demonstracbes contapeis
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Balanco Patrimonial, Demonstrativo do Resultadd
Exercicio, Demonstracdo do Fluxo de Cai

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Histéria do Pensamentg
Econdmico
(Matutino- 1 vagas)

»O pensamento econOmico na Antiguidade.
pensamento econdmico na Idade Média.
pensamento econémico na ldade Moderna.

Matematica Basica

(Noturno- 1 vaga)

Teoria dos conjuntos. NUumeros reais. Andlise
funcdes. Limite e continuidade. Calculo diferenc
Topicos especiais.

Macroeconomia
(Matutino- 1 vaga)

Refinamentos do modelo IS-LM: taxa de ju
nominais e reais; expectativas nas decisdes
consumo e de investimento; expectativas e poli
fiscal e monetaria. Nocdes Dbasicas

taxas de cambio nominal e real; regimes cambia|
modelo de determinagdo da renda numa econ
aberta; o modelo Mundell-Fleming; o lado da ofe|
mercado de trabalho, determinagéo dos salarios
precos e a taxa natural de desemprego; o mode
oferta e demanda agregadas; as varias versos
Curva de Phillips; inflacdo e desemprego;
or¢camento do governo e a divida publica.

CONTABILIDADE

SIGLA

DISCIPLINA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Contabilidade Comercial

(Matutino- 1 vaga)

Operacdes com Abertura de uma empresa come
Plano de contas de uma empresa comercial, Mét
e sistemas para registro das operacdes
mercadorias, Critérios de Avaliagdo de Estoq
Inventario de mercadorias, Resultado da conta
mercadorias, Operacdes com Pessoal e Ope
Financeira.

Contabilidade Basica
(Matutino e Noturno- 2
vaga)

Nocoes de Contabilidade: Conceito, objeto, objet
técnicas de contabilidade, campo de aplica
Patrimonio: conceito, equacao patrimonial, situag
liquidas, formacdo do patrimdnio e suas variag
Origem e Aplicacdo de Recursos. Plano de Co
Método das Partidas Dobradas. Escriturg
Contébil. Livros da Contabilidade: Diario, Razi
Caixa. Balancete de Verificacdo. Demonstrag
Contébeis conforme a Lei 6.4040/76 e 11.638

exigidas por lei. Conceito, importancia e estrutima

do
Xa,

Demonstracdo dos Lucros e Prejuizos Acumulados.
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Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultadp do
Exercicio.

Manaus, 21 de Dezembro de 2016.

Prof. MSé Aé n Pere'
Diretor Us’cola S perior de Ciéncias Sociais
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AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO |

DECLARACAO DE SERVICO AS HORAS-SEMANAIS PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA DA UEA

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria que eu,

, matricula n°

que atuarei no Programa de Monitoria da Universidade do Estado do
Amazonas nas seguintes horas semanais

na disciplina , do curso

Manaus, de 20




ANEXO I

DECLARACAO DE NAO-ACUMULACAO DE BOLSA PELO ALUNO
MONITOR DO PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA DA UEA

Declaro para os devidos fins do Programa de Monitoria Remunerada que eu,

, matricula n°

nao acumulo, no mesmo periodo, recebimento de bolsa de qualquer natureza.

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor



ANEXO IlI

DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAQ EM MONITORIA REMUNER ADA
POR MAIS DE 4 (QUATRO) PERIODOS CONSECUTIVOS OU
INTERCALADOS

DECLARO para os devidos fins do Programa de Monitoria Institucional que eu,

matricula N°. , Ndo participei por mais de 4 (quatro) periodos,

consecutivos ou intercalados, da monitoria remunerada.

Manaus, de 20

Assinatura do aluno monitor



