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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 016/2026 - CONSUNIV
APROVA o Projeto Pedagdgico do Curso de Sistemas de Informacgéo - Bacharelado de
oferta regular, vinculado a Escola Superior de Tecnologia - EST em Manaus parafins de
renovacéao de reconhecimento do curso.
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS E PRESIDENTE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO, usando de suas atribuicdes estatutarias, e;
CONSIDERANDO a Autonomia Universitaria estabelecida no art. 207 da Constituicdo
Federal;
CONSIDERANDO a Lei N°9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacgéo Nacional, especialmente, o inciso Il do art. 53 da mencionada Lei que
assegura as Universidades, autonomia para “fixar os Curriculos de seus Cursos e
Programas, observadas as Diretrizes Gerais pertinentes”;
CONSIDERANDO o inciso | do art. 2.° da Lei N° 2.637, de 12/01/2001, que concede a
UEA autonomia pedagogica, quanto as atividades de ensino, pesquisa e extenséo, bem
como o disposto no 82.°do art. 2.° e no inciso IX do art. 16 do Estatuto da Universidade
do Estado do Amazonas, aprovado pelo Decreto N° 21.963, de 27/06/2001,
CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES N° 2/2007, de 18/06/2007, que versa sobre a
carga horaria minima dos cursos de graduacéo, bacharelado, na modalidade presencial;
Resolugdo CNE/CP N° 5, de 16/11/de 2016, Resolucdo CNE/CP N° 01/17/6/2010,
Resolucdo CNE/CP N° 1 de 30/5/2012, Resolucao N° 2, de 15/6/2012.
CONSIDERANDO o que disp6e a Resolugcédo N° 278/2018-CEE.AM, DOE 07.05.2019,
sobre a criacéo, autorizacéo e organizacéo de cursosde graduagéao pelas Universidades,
no exercicio de sua autonomia, e sobre o reconhecimento desses cursos pelo Conselho
Estadual de Educacéo;
CONSIDERANDO as diretrizes internas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e na Resolucédo N° 016.2023-CONSUNIV, DOE 31.03.2023;
CONSIDERANDO Resolugéao N° 31/2014/CONSUNIV aprova a Criagcdo do Curso de
Sistema da Informacao-Bacharelado;
CONSIDERANDO que o Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacéo, de
oferta regular, apresentado nos autos do Processo 01.02.011304.032092/2025-43,
encontra-se consolidado pela Coordenacédo e pelo Nucleo Docente Estruturante do
Curso;
CONSIDERANDO que o Projeto Pedagdgico do Curso de Sistemas da Informacao, foi
aprovado Ad referendum pelo Conselho Académico da Escola Superior de Tecnologia -
CONAEST e aprovado pela Camara de Ensino de Graduagéo (CAEG), em 24/11/2024,
estd em consonanciacomas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)e com as Diretrizes
Internas (DI);
CONSIDERANDO finalmente a decisdo do Conselho Universitario (CONSUNIV), em
reunido realizada, no dia 12 de dezembro de 2025.
RESOLVE:
Art. 1.° Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Sistemas de Informacgéo (Sl), de
oferta regular, vinculado a Escola Superior de Tecnologia - EST em Manaus para fins de
renovacao de reconhecimento de curso.
Art. 2° O egresso do curso de Bacharelado em Sistemas de Informagdo, da
Universidade do Estado do Amazonas, sera um profissional com sélida formacéo
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técnico-cientifica, capaz de compreender, analisar, projetar, implementar e gerenciar
solugBes inovadoras baseadas em Tecnologias da Informacdo e Comunicacao,
alinhadas as demandas locais, regionais, nacionais e globais.

I. A formacéao do egresso de Sl valoriza a realidade amazoénica, contemplando aspectos
de conectividade, sustentabilidade, logistica e desenvolvimento regional, além de
desenvolver competéncias agrupadas em trés dimensdes, contemplando os sete eixos
formativos propostos (Visdo Sistémica; Gestdo de Sistemas de Informacdo e da
Tecnologia da Informacdo; Desenvolvimento de Software; Engenharia de Dados e
Informacé&o; Infraestrutura para Sistemas de Informacéo; Pesquisa, Inovagcao e
Empreendedorismo; e Desenvolvimento Pessoal e Profissional), como segue:

a) Competéncias técnico-profissionais: dominio de fundamentos de computacdo,
tecnologias, engenharia de software, infraestrutura de Tl e metodologias de anéalise e
desenvolvimento de sistemas; capacidade de selecionar, configurar e integrar solucdes
tecnoldgicas; aplicacao de métodos quantitativos e qualitativos na modelagem e solucéo
de problemas.

b) Competéncias de negdcio: compreensao de processos organizacionais, apoio a
tomada de decisdo, uso estratégico da informacdo, governanca e seguranca de
Tecnologiada Informacéo, inovacgéo e transformacéo digital em organizacgdes publicas,
privadas e do terceiro setor.

c) Competéncias sociais: lideran¢ca, comunicagao, negociacao, trabalho em equipe e
atuacado interdisciplinar; visdo ética, critica e responsavel sobre o impacto social,
ambiental e econémico das solu¢cbes em Sistemas de Informagdo; capacidade de
empreender, pesquisar e inovar em resposta a demandas da sociedade.

Il. O egresso também € preparado para a aprendizagem continua, acompanhando a
evolucao tecnoldgica e cientifica ao longo de sua carreira e para atuar em ambientes
globais e multiculturais.

lll. Assim, o profissional formado estara apto a exercer papel transformador na
sociedade, articulando conhecimentos de computacéo, gestdo e impacto social, com
responsabilidade, espirito critico e criatividade, contribuindo para o desenvolvimento
sustentavel da Amazoénia e para os desafios atuais da area de Sistemas de informacéo.
Art. 3.° Considerando o perfil do egresso do curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacéo das DCNs, as possiveis areas de atuacao séo:

l. Estratégia, Inovacao e Gestao da Informacao: atividades relacionadas ao planejamento
e gerenciamento da informacdo e da infraestrutura de TI, alinhados a estratégia
organizacional. As principais atividades sao: definir estratégias de Tl alinhadas aos
objetivos de negocio; prospectar e incorporar novas tecnologias nas organizacoes;
diagnosticar oportunidades de inovacgao digital; gerenciar projetos de transformacgao
digital. Perfis profissionais: Gerente de TI/CIO; Consultor em Estratégia de Sistemas,
Gestor de Projetos de Transformacao Digital, Analista de Negécios de TI,

ll. Desenvolvimento e Evolucéo de Sistemas de Informacdo: atividades relacionadas a
implementacéo tatica e operacional de solucbes de Tl que atendem as necessidades
organizacionais. As principais atividades sao: analisar, projetar, construir e manter
sistemas de informac&do, garantir alinhamento entre sistemas e processos
organizacionais, desenvolver solucfes para processos departamentais e individuais.
Perfis profissionais: Analista de Sistemas, Desenvolvedor de Software, Gerente de
Desenvolvimento de Sistemas, e Consultor de Solu¢cdes Empresariais,
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lll. Infraestrutura e Arquitetura de Tecnologia da Informacéao: atividades relacionadas ao
suporte e gestao de tecnologias, redes, servidores e bancos de dados que compdem a
infraestrutura de TI. As principais atividades sao: planejar, implantar e manter ambientes
computacionais, definire gerenciar arquiteturas de Tl (local ou em nuvem), atuar com
seguranca da informacdo e monitoramento de ambientes. Perfis profissionais:
Administrador de Redes, Administrador de Banco de Dados, Engenheiro de
Infraestrutura de Tl, e Consultor de Infraestrutura,

IV. Gestédo de Sistemas de Informagéo e Governangade TI: atividades relacionadas ao
direcionamento estratégico e controle de sistemas de informag¢éo em alinhamento com
objetivos organizacionais. As principais atividades sdo: gerenciar recursos, processos e
pessoas na area de Sl, elaborar politicas, indicadores e processos de governanca, e
conduzirauditorias e garantir compliance. Perfis profissionais: Gerente de Sistemas de
Informacédo, Consultor em Governanca de Tl, Auditor de Sistemas, e Coordenador de
Compliance Digital

V. Consultoria, Empreendedorismo e Inovacéo: atividades relacionadas a atuagédo como
empreendedor ou consultor, identificando e viabilizando solu¢fes de TI como negdcios.
As principais atividades sao: criar startups ou empreendimento baseados em Tl, prestar
servicos especializados em transformacéo digital, e promover inovacdo em contextos
publicos, privados ou sociais. Perfis profissionais: Empreendedor em Tecnologia,
Consultor Autdnomo em Sl, e Especialista em Inovagao Digital.

Art.4.° A Matriz Curriculardo Curso de Sistemas de Informacdo e os componentes
curriculares que a integram estado divididos em semestres letivos, conforme o Anexo |
desta Resolucao.

Art. 5.° O curriculodo Curso de Sistemas de Informacdo € composto de 3615 (trés mil
seiscentos e quinze) horas, incluindo as atividades complementares e atividades de
curricularizacao de extensao de acordo com a Norma técnica da UEA.

Art. 6.° O curso contempla os sete eixos de formacéo dos Referenciais de Formacdo em
Computacdo do Bacharelado em Sistemas de Informacdo (RF-SI) da Sociedade
Brasileira de Computacéo, assegurando uma formacao equilibrada entre fundamentos
técnicos, competéncias de gestdo e de negdcio, bem como habilidades sociais, de
liderancae de aprendizagem continua. Esses eixos garantem qu e o0 egresso desenvolva
competéncias agrupadas em trés dimensodes: técnico-profissionais, de negdécio e sociais
conforme as alineas a seguir:

a. Visao Sistémica: com 256 (duzentas e cinquenta e seis) horas, que garantem a
compreensdo global de sistemas de informacdo e seus componentes, permitindo ao
aluno analisar o papel da tecnologia na sociedade e nas organizacoes.

b. Gestdo de Sistemas de Informacdo e da Tecnologia da Informagdo: com 525
(quinhentas e vinte e cinco) horas onde desenvolve competéncias de administracéo,
economia, governanca e gestao de projetos de Tl, preparando o estudante para alinhar
tecnologia e estratégia organizacional.

c. Desenvolvimento de Software para Sistemas de Informac&o: com 1110 (mil cento e
dez) horas para formar o aluno em programacgao, engenharia de software, arquitetura e
praticas de desenvolvimento, assegurando a capacidade de projetar, construir e manter
sistemas de informacéo de qualidade.
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d. Engenharia de Dados e Informacéo: com 540 (quinhentas e quarenta) horas, abrange
bases matematicas, estatisticas e computacionais para modelagem, armazenamento,
andlise e inteligéncia sobre dados.

e. Infraestrutura para Sistemas de Informacao: com 360 (trezentas e sessenta) horas,
gue trata dos fundamentos de hardware, redes, sistemas operacionais, seguranca e
sistemas distribuidos, assegurando o dominio das plataformas tecnoldgicas que
sustentam os sistemas de informacéo.

f. Pesquisa, Inovacédo e Empreendedorismo: com 570 (quinhentas e setenta) horas, para
estimular a pratica cientifica, a inovacdo tecnolégica e o empreendedorismo,
promovendo a capacidade de investigar, propor solucbes inovadoras e atuar em
contextos de mudanca constante.

g. Desenvolvimento Pessoal e Profissional: com 765 (setecentas e sessenta e cinco)
horas onde contempla ética, responsabilidade social, comunicacéo, estagio, TCC e
atividades complementares, preparando 0 egresso para uma atuacao cidada, critica e
responsavel.

Art. 7.° A organizacgéo geral do curriculo utiliza o regime letivo semestral e o sistema
curricular de créditos.

Art. 8.° Os prazos para integralizacao curricular do Curso de Sistemas de Informacao
séo:

a) Prazo regular: 4 (quatro) anos correspondentes a 8 (oito) semestres letivos;

b) Prazo maximo: o limite maximo é de 7 (sete) anos equivalentes a 14 (quatorze)
semestres letivos.

Art. 9.° O desligamento do aluno que ultrapassar o prazo maximo sera de acordo com a
Resolucéo 01/2025- CONSUNIV/UEA.

Art. 10 Asvagas sao autorizadas, pelo Conselho Universitario, diretamente para o curso,
em cada concurso publico de ingresso, conforme dispde o Art 3°, 8 1° da Lei Delegada
n° 42, de 29/07/2005. O total de vagas destinadas ao Curso de Sistemas de Informacéo
€ 40 vagas anuais, 50% via processo seletivo vestibular e 50% via SAES (Sistema de
Acesso ao Ensino Superior).

Art. 11 O curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo funciona nos turnos
vespertino e noturno, podendo ser alocadas no intervalo das 13h as 22h, nao
ultrapassando oito horas diarias de aula.

Art. 12 Naintegralizacdo do curso de Bacharelado em Sistemas de Informacéo da UEA,
visando consolidar o perfil profissional do egresso, o estudante devera desenvolver e ser
aprovado em um Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), em conformidade com a
legislagdo especifica da Universidade, as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas
complementares do curso.

Art.13 As Atividades Complementares sao constituidas de 60 (sessenta) horas, a serem
cumpridas por meio de estratégias para promover a interagdo dos contetdos teérico-
praticos, conforme dispostos no Projeto Pedagdgico, parte integrante desta Resolucéo.
Art. 14 O ENADE é componente curricular obrigatério para todos os estudantes
ingressantes e concluintes selecionados, conforme as regras definidas a cada ano pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Art. 15 Aprovar todos os Apéndices do Curso de Sistemas de Informacao partes
integrantes desta Resolucdo que estdo dispostos da seguinte maneira: Apéndice A:
Estagio supervisionado; Apéndice B: Trabalho de Conclusédo de curso; Apéndice C:
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Regulamento das Atividades Complementares; Apéndice D: Ementario; ApéndiceE e F
Corpo Docente; Apéndice F: Regulamento de atividades de extensao livre.

Art. 16 Revogadas as disposi¢cdesem contrario, esta Resolucao entrara em vigor nadata
de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amazonas e ficara disponivel no portal
da UEA.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, de 11 dezembro de 2025.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Presidente do Conselho Universitario - CONSUNIV/UEA

Assinado por ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Date: 2/11/26 10:58:35 AM -04:00
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ANEXO | - RESOLUCAO N° 016/2026 - CONSUNIV

Matriz Curricular
Matriz Curricular do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacgao
1° SEMESTRE LETIVO
Sial Componente Crédito Carga Horéria PR
'93 1 curricular CT[ CP| Total [CHT [ CHP [ Total
Gup| Mmrodussoa |, ||, || o | e
019 Computacao
EST Introducéo a
CMP | Programagéode | 2 1 3 30 30 60
009 Computadores
EST Laboratorio de
CMP | Programagéode | 2 1 3 30 30 60
060 | Computadores |
EST
BAS Calculo | 6 |0 6 90 0 90
002 @
EST Etica, S
CMP Computagao 2 0 2 30 0 30 g
032 Sociedade =
EST Introdugéo as 8
BAS Ciéncias do 210 2 30 0 30 9
004 Ambiente e
EST Introdugéo a %
BAS L < 310 3 45 0 45 £
Administracao 0
011 7
UEA Introdugdo a o
001 | Curricularizagéo 010 0 0 0 30 E
Total 21 | 2 23 [315]| 60 405 N
2° SEMESTRE LETIVO =
sigla Comppnente Crédito | Carga Horaria PR$
Curricular CT |CP [Total| CHT |CHP | Total <
EST | Organizagdo e EST,,
CMP | Arquitetura de 4 |0| 4|60 |0 | 60 |CMP
002 Computadores 009
EST | Programacéo de ESTY
CMP | Computadorese | 2 | 1 3 30 [ 30 | 60 CMFS
010 Algoritmos 009
EST | Fundamentos de ESTe
CMP Sistemas de 4 10 4 60 0 60 | CMP®
100 Informag&o 019%
EST | Paradigmas de EST
CMP | Linguagensde | 2 |1 3 | 30 |30 | 60 | CMRy
005 Programacao 0095
EST | =
BAS | Algebralinear!l | 4 | 0 | 4 60 0 60 Q
o
001 s
EST . ESTX
Bag | Frobaplidadee |, | o | 4 | 60 | 0 | 60 | BASE
050 statistica 0025
EST ~
BAs | 'Modusdoa | 5 | o | 3 30 | 0 | 30 a)
017 =
Total 23 | 2 | 25 | 330 | 60 | 390 <
3° SEMESTRE LETIVO <
Siala Componente Crédito Carga Horaria PR
9 Curricular CT | CP | Total |CHT| CHP |Total <
EST Sistemas EST;J
CMP Operacionais | 4 0 4 60 0 60 | CMEE
007 | “P 0022
EST Algoritmos e ESTS]
CMP | Estruturas de 2 2 4 30 60 90 CMP§3
011 Dados | 010c
EST | Programagéo ESTH
CMP Orientada a 2 1 3 30 30 60 CMPLU
036 Objetos 01(_)r§
EST . EST
cwp | Engenhariade |y | o | 4 60 | 0 |60 | CMP
025 oftware 019-[;5
EST " ESTs
cwp | Matematica g | o | 6 90| 0 |90 |CMP
033 0197
EST ESTS
cwp | Emereendedor |4 | o | 4 |60 | 00 |60 | BAS
034 ismo Digita 0115
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4° SEMESTRE LETIVO

sial Componente Crédito Carga Horaria PR
'9'8 " Curricular |CT | CP [Total| CHT | CHP |[Total
EST Algoritmos e EST
CMP Estruturas de | 2 2 4 30 60 90 | CMP
012 Dados Il 011
EST Fundamentos EST
CMP Teodricos da 4 0 4 60 0 60 | CMP
030 Computacdo 033
EST Banco de EST
CMP Dados | 2 1 3 30 30 60 | CMP
022 011
EST Interagao EST
CMP Humano- 4 0 4 60 0 60 | CMP
088 Computador 010
Gup | Engenharia | o | |5 |50 | a0 | 6o | e
084 de Requisitos 025
Gup | Cestode | | o | ol o | e | Gue
089 Projetos | 025 g
EST ESTZ!
CMP E;”nﬁgeg?gdfa‘ﬁl 40| 4|60 | o |60]cCmE
035 0349
Total 22 | 4 | 25 | 330 120 | 450 o
5° SEMESTRE LETIVO 2
Siala | COMPonente Crédito Carga Horaria PR <
'9% | curricular [CT[ CP [Total| CHT | CHP [ Total 7
EST Projeto e EST 8
CMP Andlise de 2|1 3 30 30 60 CMP <
013 Algoritmos 012 N
EST 5
CMP 3
EST . O
Inteligéncia 030 <
N | Adtiicialt [ 4| O ) 4] 00 0 00 EsT 2
BAS |
050 &
EST Banco de EST %
CMP Dados Il 2|1 3 30 30 60 CMP ©
023 022 o
EST Redes de EST GE.)
CMP Computadores | 410 4 60 0 60 CMPI
016 007 *
Sl g EST
C1MP Informacéo e 410 4 60 0 60 CMP S
01 C e 100
omunicagédo =
EST Projeto e EST 8
CMP | Arquiteturade | 2 | 1 3 30 30 60 CMP
085 Sistemas 084 %
Pratica
o exensionistal | 0| 0 | 0| 0 | 0 | 60 é
Total 18 | 3 21 | 270 90 | 420 o
6° SEMESTRE LETIVO i
Sig Componente Crédito Carga Horaria PR
la Curricular CT | CP | Total |CHT| CHP | Total g
EST Seguranga e EST=
CMP Auditoria de 4 0 4 60 0 60 | CMP
095 Informacéo 016 -
Topicos .)_.
EST Especiais ESTZ
CMP em 2 1 3 30 | 30 60 | CMPg
026 | Engenharia 084 G
de Software i
EST Sistemas EST q
CMP Paralelos e 2 1 3 30| 30 60 CMPY]
020 Distribuidos 016 &
. o
CMP de Hardware 4 0 4 60 0 60 | CMPg
097 016 Y
e Software | 2
EST| Metodologia EST
CMP Cientifica 2 0 2 30 0 30 BAS';
051 | para Computagéo 050 %
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EST Oficina de EST
CMP| Desenvolvimento | 2 1 3 30 | 30 60 CMP
064 de Sistemas | 085
Total 18 | 4 22 207 120 | 390
7° SEMESTRE LETIVO
Sigla Componente Crédito Carga Horaria PR
Curricular | ¢1 | cp | Total |CHT| CHP | Total
EST Verificagao, EST
CMP |validacao e teste| 4 0 4 60 0 60 |CMP
094 de software 085
EST Topicos EST
CMP | Especiais para | 4 0 4 60 0 60 |CMP
068 Computacéo | 012
EST Trabalho de EST
CMP | Concluséo de 1 1 2 15 30 45 |CMP
091 Curso | 085,
EST Supsrsvtii?c;(r)lado ES%
CMP em Sistemas de 0 5 5 0 150 150 |[CME
080 i 08
Informacéo | o
EST Oficina de ESE
CMP |Desenvolvimento| 2 1 3 30 30 60 [CMPy
065 | de Sistemas Il 085°
Disciplina 40| 4 |e0| o | 60 g
Optativa 7]
EST Prética 60 ©
X011 | extensionista IlI 3
C
Total 15 | 7 22 [ 225| 210 | 495 E
8° SEMESTRE LETIVO S
Ot T o LO)
Sigla Componente Crédito Carga Horaria PR 3
Curricular | o1 |Cp|Total| CHT |CHP| Total 4
EST | Tépicos Especiais ESTY
CMP | para Computagédo | 4 |0 | 4 60 0 60 CMP‘%
069 Il 0129
EST Trabalho de ESTS
CMP Concluséo de 1 11] 2 15 | 30 45 CMPE
092 Curso I 091 ]
Estagio i
EST o EST:
cmp (Supervisionadoem| 4 | 5| 5 | o l450| 150 | cMmP:
Sistemas de o
081 - 0809
Informagéo Il =
EST Geréncia de EST
CMP Configuracéo 2 1] 3 30 | 30 60 CMP8
093 gurag 064 )
Disciplina Optativa| 4 |0 | 4 60 0 60 %
Total 1 | 7|18 | 165 [ 210 | 375 8
Total da composigdo | 454 |35 | 187 | 2235 | 960 | 3405 O
curricular ]
Atividades 60 <
Complementares &
Composigao Curricular incluindo atividades o
3465 S
complementares =
Atividades de curricularizagao e extensao livre 180 ;
Total da composigao Curricular incluindo atividades -~
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LEGENDA: =
No registro dos créditos (coluna CR), onde se &, 4.4.0, lendo-se da

esquerda para direita, o primeiro numeral representa o total de créditos @
componente curricular, o segundo, os créditos tedricos, e o terceiro crédit§,’§
praticos.

CRT - N° de créditos totais;

CT - Crédito tedrico = 15 horas;

CP - Crédito pratico = 30 horas;

CE - Crédito Estagio Curricular Supervisionado;
CHT - Carga Horaria Teorica;
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